UCHWALA NR XXVIII/165/2017
RADY GMINY ROGOZNO

z dnia 28 listopada 2017 r.

w sprawie statutu Szkoly Podstawowej w Bialochowie

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt. 1, art. 88 ust. 7 oraz art. 98 ust. 1, 2 14 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z2017r. poz.59) w zwiazku z art. 307 ust. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg-Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

uchwala sig, co nastgpuje:
§ 1. Nadaje si¢ statut Szkole Podstawowej w Bialochowie, stanowiacy zalacznik do niniejszej

uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVIII/165/2017
Rady Gminy Rogézno
z dnia 28 listopada 2017 r.
STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
W BIALOCHOWIE

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota Podstawowa w Bialochowie jest publiczna osmioletnia szkota podstawowa.
2. Siedziba szkoty jest budynek mieszczacy si¢ w Bialochowie 74.

3. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Bialochowie.

4. Adres szkoty to: Biatlochowo 74, 86-318 Rogo6zno.

5. Szkota uzywa trzech pieczeci urzedowych:

1) dwoch okraglych: z godtem panstwa i nazwa szkoty w otoku (do legitymacji szkolnych i do

swiadectw);

2)jednej  podiuzne;j: zpelna  nazwa  szkoty, adresem, numerem REGON

1 numerem NIP.
6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Rogo6zno.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.
8. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy.
§ 2. 1. Do szkoty uczgszczaja dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty.
2. Szkota moze przyjac uczniéw spoza swojego obwodu.

3. Swiadectwo ukonfczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
4. W szkole prowadzone sa zajgcia §wietlicowe.
5. W szkole prowadzone jest dozywianie.
6. W szkole znajduje si¢ biblioteka z czytelnia.

§ 3. 1. Szkota jest jednostka organizacyjna Gminy Rogdzno dziatajaca w formie jednostki

budzetowe;.

2. Szczegblowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy.
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Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4. 1. Szkota realizuje cele izadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace

szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dzialalno$¢ szkoly z punktu

widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnozg potrzeb i probleméw wystepujacych
w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli

1 rodzicow.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajecé

z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) I etap edukacyjny — klasy I- III szkoty podstawowej,
3) II etap edukacyjny — klasy IV— VIII szkoty podstawowe;.
§ 5. Szkota realizujac cele 1 zadania wymienione w §5, w szczegdlnosci:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego,
5) realizuje ramowy plan nauczania,

6) realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania sprawdzianu,

7) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia

szkoty,

8) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
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9) przygotowuje uczniow do sprawdzania poziomu opanowania umiej¢tnosci okreslonych

w standardach wymagan ustalonych odrgbnymi przepisami,

10) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow izasad okreslonych

w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku ucznidéw,
11) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

12) realizuje szkolny system oceniania osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw zgodnie

z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

13) realizuje program profilaktyczno-wychowawczy dostosowany do potrzeb rozwojowych

ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, z udziatem rodzicéw 1 nauczycieli,

14) wspiera uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

15) utrzymuje stale kontakty z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w zakresie doradztwa

zawodowego,

16) wspiera nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajec

zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
17) umozliwia uzyskanie §wiadectw,
18) szkota zaktada ksiggi arkuszy ocen:

a) ksigga arkuszy ocen zawiera ulozone w porzadku alfabetycznym wykazy uczniéw, ktorzy

w danym roku szkolnym ukonczyli lub opuscili szkolg, oraz ich

arkusze ocen,
b) na pierwszej stronie ksiggi arkuszy ocen umieszcza si¢ adnotacjg: ,.Ksigga arkuszy ocen

ucznidw albo stuchaczy, ktérzy w ............ roku szkolnym ukonczyli lub opuscili szkote”,
¢) na koncu ksiegi arkuszy ocen umieszcza si¢ adnotacjg:

,Ksigga zawiera:

| I arkuszy ocen uczniow albo stuchaczy,

(podac¢ liczbg) ktorzy ukonczyli szkolg;

2) e arkuszy ocen ucznidow albo stuchaczy,

(podac¢ liczbg) ktorzy z réznych przyczyn opuscili szkotg.”.

Adnotacje na koncu ksiggi arkuszy ocen opatruje si¢ pieczgcia szkoty oraz pieczatka
i podpisem dyrektora szkoly.

§ 6. 1. Sposob realizacji zadan wynikajacych zustawy, atakze wydanych na jej podstawie

aktow wykonawczych:

1) szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci religijnej poprzez
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2) szkota  nie prowadzi  podzialu zuwagi na  wyznanie, tozsamo$¢ narodowa

czy jezykowa;

3) w miarg potrzeb szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej 1 jezykowe;j;

4) szkota zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji regionalne;j;

5) szkota moze udziela¢ uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej na terenie szkoty
w formie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapii iinnych zajeé
o charakterze terapeutycznym,;

6) w szkole pomoc psychologiczna i pedagogiczna organizuje si¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami we wspotdziataniu z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzicami lub opiekunami

dzieci, pielggniarka szkolna, organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi;

7) szkola moze organizowa¢ opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi

do placowki poprzez nauczanie indywidualne.
2. W zakresie opieki nad najmtodszymi uczniami szkoty:

1) szkola zapewnia szczegdlna opieke wychowawcza w klasach najmlodszych przez
zachowanie  ciagloSci  pracy nauczyciela  wychowawcy w1 etapie edukacyjnym

(kI. I - 11D),
2) szkota zwraca szczego6lng uwage na aklimatyzacj¢ ucznidéw w klasach najmtodszych,

3) wychowawcy klas utrzymuja biezacy kontakt zrodzicami w celu lepszego poznania

osobowosci dziecka.

3. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow w miar¢ posiadanych S$rodkéw

finansowych poprzez:
1) tworzenie kot zainteresowan,
2) wspodlprace z innymi placowkami o§wiatowo — wychowawczymi dajacymi takie mozliwosci,

3) utatwienie dostepu do placéwek kulturalnych i umozliwienie korzystania z przedstawionych

przez te instytucje propozycji,

4) umozliwienie uczestnictwa w szkolnych, migdzyszkolnych, rejonowych, wojewodzkich

1 og6lnopolskich konkursach,

5) organizowanie lub umozliwienie korzystania zréznorodnych form turystyki (rajdy,

wycieczki).

4.Szkota umozliwia wuczniom Kkorzystanie z: pomieszczen do nauki zniezbgednym
wyposazeniem, biblioteki, $wietlicy, zespotu obiektéw sportowo — rekreacyjnych, szatni

1 toalet.
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5. Szkota umozliwia realizowanie indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenie

szkoty w okreslonym czasie, co szczegotowo okreslaja odrgbne przepisy.
6. Szkota informuje rodzicow dziecka o ich obowiazkach wynikajacych z przepiséw prawa:
1) rodzice dziecka sa zobowiazani do:
a) dopeienia czynnos$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia,
¢) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajec,

d) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty,
w  obwodzie ktorej dziecko mieszka, orealizacji tego obowiazku spelnianego
za granica, Wwtym na podstawie umow  migdzynarodowych lub  porozumien
o wspolpracy bezposredniej zawieranych przez szkoly, jednostki samorzadu terytorialnego i organy
administracji rzadowej lub w ramach programéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz przy

przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce,

e) niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlegaja egzekucji w trybie

przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

f) przez niespelnienie obowiazku szkolnego Ilub obowiazku nauki, nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50 % obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych zorganizowanych w szkole.

7. W przypadku przej$cia ucznia do innej szkoty po co najmniej jednym roku nauki, przesyta si¢
do tej szkoty lub wydaje rodzicom kopie¢ arkusza ocen ucznia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez Dyrektora szkoty. Rodzice potwierdzaja podpisem otrzymanie

kopii tego arkusza ocen.

8. W przypadku przejécia ucznia do innej szkoty przed pierwsza klasyfikacja, przesyla si¢
do tej szkoly lub wydaje rodzicom zaswiadczenie o przebiegu nauczania ucznia. Rodzice

potwierdzaja podpisem otrzymanie zaswiadczenia.

§ 7. 1. Zakres 1isposoéb wykonywania zadan opiekunczych szkoly zuwzglednieniem

optymalnych warunkow dla uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoly podczas zaje¢ obowiazkowych,

nadobowiazkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkolty w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkolg¢ sprawuje kierownik wycieczki i opiekunowie grup, ktéorym moga
pomagac rodzice uczniéw oraz inne osoby w ramach wolontariatu,

3) w czasie przerw migdzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel dyzurujacy
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4) opieke nad uczniami nieuczestniczacymi w lekcjach religii wyznacza Dyrektor szkoty lub na
pisemne o$wiadczenie rodzicow dzieci uczniowie sa zwalniani
z obecnosci w szkole jesli lekcje religii przypadaja na pierwsze lub ostatnie godziny

w planie,

5) uczniowie zwolnieni z lekcji wychowania fizycznego pozostaja pod opieka nauczyciela
wychowania fizycznego jednak w przypadku dlugotrwatego zwolnienia lekarskiego ucznia
z wychowania fizycznego Dyrektor szkoly, na pisemne o$wiadczenie rodzica dziecka zwalnia
ucznia z obecnosci w szkole jesli lekcje wychowania fizycznego przypadaja na pierwsze lub

ostatnie godziny w planie.
2. Szkota sprawuje indywidualng opiekg nad uczniami, zapewniajac:
1) zajgcia Swietlicowe,

2) zajecia  korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
rewalidacjg, socjoterapi¢ iinne wedtug potrzeb, zgodnie z opiniami PPP, zaleceniami lekarzy -

specjalistow,

3) zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztatcenia

1 kariery zawodowej,

4) opieke  w $swietlicy,  bibliotece  lub  indywidualnie @ nad  uczniami,  ktorzy

nie uczestnicza w wyjsciach, wycieczkach szkolnych.

§ 8. 1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca".

2.Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1ijej skutecznosci dazy @ sig,

aby wychowawca prowadzil powierzony oddziat w ciagu calego etapu edukacyjnego.

3. Rodzice dziecka lub uczniowie moga zwréci¢ si¢ do Dyrektora szkoty z pisemna prosba

o zmiang nauczyciela zaj¢¢ edukacyjnych lub wychowawce klasy:

1) umotywowany pisemny wniosek rodzicow dzieci lub uczniéw rozpatruje Dyrektor szkoty

wraz z zespolem doradczym,

2) o podjetej decyzji Dyrektor informuje pisemnie strony skladajace wniosek w terminie

nie dluzszym niz 14 dni,
3) decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna.
§ 9. 1. W szkole moze by¢ powotlany koordynator do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa naleza:
1) inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych,

2) analizowanie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa,
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3) ocenianie stanu bezpieczefstwa szkoty i przedstawianie wnioskow na posiedzeniach Rady

Pedagogiczne;,
4) dbatos¢ o przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

§ 10. 1. Oddzial przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone przepisach , a w szczeg6lnosci
podstawie programowej wychowania przedszkolnego okreslajacej kompetencje, ktorymi powinny

charakteryzowac si¢ dzieci pod koniec wychowania przedszkolnego.

2. Celem gléwnym oddzialu przedszkolnego jest wspieranie rozwoju dziecka zgodnie
z jego  autonomicznym  potencjatem,  potrzebami  imozliwosciami  rozwojowymi

w relacjach ze §rodowiskiem spotecznym, kulturowym i przyrodniczym.
3. Cele wychowania przedszkolnego koncentruja sig na:

1) wspomaganiu dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowaniu czynnosci intelektualnych

potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;

2) budowaniu systemu warto$ci, w tym wychowaniu dzieci tak, zeby lepiej orientowaly sig

w tym, co dobre i co zle;

3) ksztattowaniu u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie

w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow 1 porazek;

4) rozwijaniu umiejetnosci  spotecznych, ktéore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z innymi dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzaniu warunkdéw sprzyjajacych wspdlnej izgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;

6) trosce o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos¢ fizyczna, zachg¢caniu do uczestnictwa

w zabawach i grach sportowych;
7) budowaniu dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz

rozwijaniu umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzeniu dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijaniu umiejgtno$ci wypowiadania

si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowaniu u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej

1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnieniu dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci

i umiejgtnosci, ktore sa wazne w edukacji.
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4. Wynikajace  zpowyzszych  celow zadania  oddzialu  przedszkolnego  realizuje
si¢ wramach obszarow edukacyjnych, okre§lonych w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego.

5. Nauczyciel moze wybra¢ program wychowania przedszkolnego sposréod programoéw

zarejestrowanych 1 dopuszczonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j lub:
1) opracowaé program samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami;
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora;
3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami;

4) Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do  uzytku

zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego.
6. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) wlasciwe zaplanowanie zaj¢¢ dziecka zgodnie z nowa podstawa programowa:

a) troska o prawidlowy  rozwoj psychoruchowy  oraz  przebieg  wychowania

1 ksztalcenia dzieci;
2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych, dokumentowanie tych obserwacji:
a) poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci, opracowanie dziatan wspomagajacych;

3) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki wszkole (diagnoza przedszkolna

w roku poprzedzajacym rozpoczegcie przez dziecko nauki w klasie I szkoly podstawowej).
7. Celem diagnozy jest zgromadzenie informacji, ktére moga pomoc:

a) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je wosiaganiu tej gotowosci, odpowiednio

do potrzeb wspomagac,

b) nauczycielom oddziatow przedszkolnych przy opracowaniu indywidualnego programu
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktory bgdzie realizowany w roku poprzedzajacym

rozpoczecie nauki w szkole podstawowej,

¢) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane dziecko
w razie potrzeby pogtebione;j diagnozy zwigzanej

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
1) zapewnienie opieki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy:

a) pomoc juz na etapie wychowania przedszkolnego w korygowaniu

i eliminowaniu zaburzen mowy,

b) wlaczenie rodzicow tych dzieci w proces korygowania rozwoju mowy;

Id: 8B3FC467-4212-4F84-922B-234817122D50. Podpisany Strona 8



2) prowadzenie edukacji zdrowotnej wsrdd dzieci, rodzicow 1 nauczycieli:

a) ksztaltowanie $wiadomosci zdrowotnej dzieci oraz nawykow dbania
o wlasne zdrowie w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu; wspotpraca w tym zakresie

z rodzicami, nauczycielami i innymi pracownikami oddziatu przedszkolnego;
3) spojne oddzialywania wychowawcze:

a) informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych, realizowanych
w przedszkolu; zapoznanie rodzicow z,,Podstawowa programowa wychowania przedszkolnego”

1 wlaczanie ich do ksztattowania u dzieci zalecanych tam wiadomosci 1 umiejgtnosci,

b) informowanie rodzicow o sukcesach iklopotach ich dzieci, atakze wtaczanie ich do

wspierania osiagnig¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja,

c) zachgcanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddzialu przedszkolnego np.
wspolne  organizowanie 1iudzial wimprezach, uroczystosciach, wycieczkach 1 innych

wydarzeniach, w ktérych biora udziat dzieci;

4) uwzglednianie w pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej dzieci nalezacych do

mniejszosci narodowych i etnicznych oraz postugujacych sig jezykiem regionalnym:
a) rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;.

8. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowuje sposoby i metody
oddziatywan do wieku dziecka 1mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzy warunki umozliwiajace dzieciom osiaganie ,,gotowosci szkolnej”, zapewnia edukacj¢

w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia bezposrednia istata opiek¢ nad dzieémi w czasie pobytu w szkole oraz

w trakcie zaje¢ poza jej terenem;
3) stosuje w swoich dziataniach przepisy przeciwpozarowe oraz BHP.

9. Ustala si¢ zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi w trakcie pobytu w oddziale

przedszkolnym:
1) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel pracujacy w oddziale;
2) czas trwania opieki nad dzie¢mi okresla harmonogram pracy nauczyciela.

10. Rodzic ma obowiazek osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty. Dzieci

moga by¢ rowniez odbierane przez osoby dorosle upowaznione na piSmie przez rodzicow.

11. Zadania  pracownikdw  nie bgdacych  nauczycielami  zwiazane  zzapewnieniem

bezpieczenstwa dzieciom:
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1) informowanie Dyrektora szkoty o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu
dzieci,
2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwiazanych z bezpieczenstwem dzieci;

3) udzielanie pomocy uczniom 1inauczycielom w sytuacjach bezposredniego zagrozenia

bezpieczenstwa lub zycia.

§ 11. 1. Rekrutacjg do klasy pierwszej i oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Rodzice dziecka uczgszczajacego do oddzialu przedszkolnego sa  obowiazani

do:

a) dopelnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego

zorganizowanego w szkole podstawowe;j,
b) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia,

c) informowania wterminie do 30 wrzesnia kazdego roku Dyrektora szkoty
W obwodzie, w ktorym dziecko mieszka 0 uczeszczaniu dziecka
do przedszkola Iub szkoty za granica lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym

innego panstwa w Polsce.

3. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke¢ nad dzie¢mi, dostosowuje sposoby 1metody
oddziatywan do wieku dziecka 1mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzy warunki umozliwiajace dzieciom osiaganie ,,gotowosci szkolnej”, zapewnia edukacj¢

w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia bezposrednia istata opiek¢ nad dzieémi w czasie pobytu w szkole oraz

w trakcie zaje¢ poza jej terenem;
3) stosuje w swoich dziataniach przepisy przeciwpozarowe oraz BHP.

4. Ustala si¢ =zasady sprawowania opieki nad dzieémi w trakcie pobytu w oddziale

przedszkolnym:
1) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel pracujacy w oddziale oraz pracownicy obstugi;
2) czas trwania opieki nad dzie¢mi okresla harmonogram pracy nauczycieli.

5. W oddziale przedszkolnym jest organizowana 1udzielana pomoc psychologiczno-

pedagogiczna.
1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje Dyrektor szkoty;
2) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i1 nieodptatne;
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3) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog, logopeda

1 specjalisci zatrudniani w szkole;
4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
- rodzicOw ucznia,
- nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,
- poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
- zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

- zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych

oraz innych o charakterze terapeutycznym,
- porad 1 konsultacji.

6) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

7) formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegodlne formy beda realizowane dla ucznia ustala Dyrektor .

8) dyrektor tworzy zespot skladajacy si¢ znauczycieli 1 specjalistow pracujacych

Z uczniem.

9) Zespdt planuje ikoordynuje udzielanie uczniom w szkole pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.
10) Prace zespotu koordynuje wyznaczona przez Dyrektora osoba.
6. Do zadan zespotu, o ktorym mowa w pkt.8 nalezy:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

2) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi
na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym

szczegblne uzdolnienia;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza i ocena gotowosci dziecka do

podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna);
4) okreslenie zalecanych form, sposobdw i okresu udzielania uczniowi pomocy;

5) informowanie Dyrektora o konieczno$ci objgcia ucznia pomoca psychologiczno-

pedagogiczna;
Id: 8B3FC467-4212-4F84-922B-234817122D50. Podpisany Strona 11



6) uczestniczenie w pracach ,zespotu” powolywanego przez Dyrektora ds. pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j;
7) prowadzenie kart indywidualnych potrzeb zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) opracowanie  indywidualnych  programéw  edukacyjno-terapeutycznych  zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

7. Dyrektor niezwlocznie na pismie informuje rodzicOw ucznia o ustalonych dla ucznia

formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje dla ucznia plan dziatan

wspierajacych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu. O terminie spotkania zespotu

Dyrektor informuje rodzicéw ucznia.

10. Zespot zaklada iprowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

11. Zespol opracowuje irealizuje indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

12. Dzieci przyjete do oddzialu przedszkolnego, podlegajace obowiazkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczgszezanie do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym obowiazkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym.

13. Indywidualne obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje Dyrektor
szkoly na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ina podstawie orzeczenia wydanego przez
zespot orzekajacy poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
szkoty organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wykonanie okre§lonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

14. Szczegotowe zasady indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 3.
ORGANY SZKOLY

§ 12. 1. Organami Szkoly Podstawowej w Biatochowie sa:
1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

42 Samorzad Uczniowski.
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2. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoly oraz reprezentuje

ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) ustala szkolny plan nauczania,

4) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
5) zawiesza zajecia dydaktyczne z zachowaniem warunkow okreslonych odrgbnymi przepisami,
6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowiacych,

7) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Radg
Pedagogiczna oraz Radg¢ Rodzicow i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowq 1 gospodarcza obstuge szkoty,
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wlasciwa organizacjg¢ iprzebieg egzamindéw przeprowadzanych na koniec

klasy 6smej szkoly podstawowej, przewodniczy szkolnym komisjom egzaminacyjnym,

10) wykonuje zadania zwiazane zzapewnieniem bezpieczenstwa ucznidw 1 nauczycieli

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

11) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegoblnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie 1wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

szkoty,

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegoétowych w celu wzbogacenia form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty (opracowuje arkusz organizacyjny,
dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz dorobku zawodowego, Dyrektor dokonujac oceny pracy

nauczyciela moze zasiggna¢ opinii Samorzadu Uczniowskiego),

13) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania czgsci
¢wiczen fizycznych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestnictwa ucznia

w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

14)na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow dziecka Dyrektor szkoty zwalnia ucznia
z wada shuchu z nauki drugiego jezyka obcego na czg$¢ lub caty okres ksztatcenia,

15) przydziela nauczycielowi stazyscie i kontraktowemu opiekuna stazu,

16) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli,
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17) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli,
18) wyraza zgodg na dodatkowy staz,

19) powoluje 1iprzewodniczy komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢

0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego,
20) wystepuje do Rady Rodzicow o opini¢ o pracy nauczyciela za okres stazu,

21) uczestniczy w posiedzeniach komisji dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien

nauczyciela mianowanego i dyplomowanego,

22) wykonuje czynnos$ci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych iinnych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci

zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami,

23) okresla szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatow

edukacyjnych.

3. Dyrektor  jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) wyrazania zgody na zatrudnienie nauczyciela w innej szkole,

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym

pracownikom szkoty,
4) wystgpowania z wnioskami, po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

4. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada

Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoly zastgpuje inny nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy.

6. Rada Pedagogiczna:

1) w skltad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W posiedzeniu Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej;

2) zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢

organizowane na wniosek organu sprawujacemu nadzér pedagogiczny, =z inicjatywy
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przewodniczacego, organu prowadzacego szkotg albo co najmniej jednej trzeciej cztonkéw Rady

Pedagogiczne;j
3) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty;

4) przewodniczacy prowadzi 1iprzygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie

z regulaminem rady;

5) do kierowania obradami Rady Pedagogicznej w przypadku, kiedy organ nadzorujacy zwroci
si¢ z prosba o opini¢ o pracy Dyrektora szkoly upowazniony jest nauczyciel wyznaczony przez

organ prowadzacy;

6) dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nierzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym ogélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnos$ci szkoty.

7) rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy prawo oswiatowe oraz celow

ksztalcenia, wychowania i opieki;

8) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariatu lub innych organizacji, ktoérych

celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza;
9) moze wnioskowac o odwotanie 0osob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole;
10) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach;

11) uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow;

12) rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej

sa protokotowane.

7. Rada Rodzicow:

W szkole dziala Rada Rodzicoéw stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci.

1) w sktad Rady Rodzicow wchodzi: troje rodzicéw, wybranych w tajnych wyborach przez

zebranie rodzicow;
2) wyboru dokonuje si¢ na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym;

3) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem szkoty;

4)do kompetencji Rady Rodzicow nalezy min. uchwalenie w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
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5)jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;

6) program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez

Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;
7) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

8) opiniowanie zestawow podrgcznikoéw, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku

w szkole;
9) delegowanie przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora szkoty;

10) Rada Rodzicow wybiera przedstawiciela do zespotu oceniajacego, ktory rozpatruje

odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
11) Rada Rodzicow opiniuje prace nauczyciela za okres stazu,

12) Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej iDyrektora szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

13) w celu wspierania dziatalno$ci Statutowej szkoly Rada Rodzicow  moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

Rady Rodzicoéw okresla jej wewngtrzny regulamin.
8. Samorzad Uczniowski:
1) w szkole dziata Samorzad Uczniowski;
2) samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty;

3) zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym ipowszechnym. Organa Samorzadu sa jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow;
4) regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty;

5)samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz
Dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych

praw uczniow, takich jak:

a) prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cia, celem 1 stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wtasnych zainteresowan,
Id: 8B3FC467-4212-4F84-922B-234817122D50. Podpisany Strona 16



d) prawo do redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej,
e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektor em szkoty,
f) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu;

6) samorzad Uczniowski opiniuje  program wychowawczo-profilaktyczny  szkoty,

wewnatrzszkolny system oceniania i zachowania uczniéw;

7) samorzad moze wyrazi¢ na pisSmie opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela:

a) opiniowanie pracy nauczyciela przez uczniow odbywa si¢ na prosbg¢ Dyrektora szkoty
wyrazona na pismie,

b) przewodniczacy samorzadu powotuje trzyosobowy uczniowski zespot opiniujacy,

¢) uczniowski zespo6t opiniujacy zbiera opinie uczniow nauczanych przez danego nauczyciela;

8) uczniowski zesp6l oceniajacy zebrane opinie przedstawia Dyrektorowi szkoty jako opinig
samorzadu  Uczniowskiego;  opini¢  pozytywna o pracy nauczyciela  wyraza  sig
w formie pisemne;j;

a) samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu;

9) samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Radg wolontariatu.

§ 13. 1. Organa szkoly sa zobowiazane do wspoélpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

2.Kazdy organ ma mozliwo§¢ swobodnego dzialania 1podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa, Statutem i regulaminem.

3. Sytuacje konfliktowe migdzy organami sg rozpatrywane w zaleznosci od ich problematyki
w obecnosci Dyrektora szkoly. W celu rozstrzygnigcia konfliktu Dyrektor szkoty prowadzi
rozmowy wyjasniajace a potem informuje zainteresowane strony o podjgtej decyzji

w formie ustnej lub pisemne;.

4. Dyrektor szkoty zapewnia na biezaco przeptyw informacji pomigdzy organami szkoty.

Forma przekazu informacji jest uzalezniona od typu sprawy i podmiotu, ktorego sprawa dotyczy.

5. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dzialajacymi w szkole organami oraz

podejmowanie ostatecznych rozstrzygnieé w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.

6. W sprawach spornych miedzy Dyrektorem oraz innym organem lub organami mediacje

prowadzi przedstawiciel organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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§ 14. Rodzice inauczyciele wspoldziataja w sprawach  wychowania 1 ksztalcenia dzieci.

Rodzice maja prawo do:

1) znajomo$ci  podstawowych  zadan izamierzen dydaktycznych oraz  programu
wychowawczego klasy oraz szkoly przekazanych we wrzesniu danego roku szkolnego na

spotkaniach z rodzicami przez wychowawcow 1 na spotkaniu rady rodzicow,
2) znajomosci szkolnego systemu oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz zachowania uczniéw,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpoéw

1 przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskiwania petnej informacji dotyczacej wymagan edukacyjnych wynikajacych

z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania,
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania swoich dzieci,

6) wyrazania 1przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny 1organowi

prowadzacemu szkol¢ opinii na temat pracy szkoty,

7) statych spotkan z wychowawcami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

dydaktyczno-wychowawcze podczas zebrania z rodzicami oraz w miar¢ potrzeb.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15. 1. Terminy rozpoczynania 1ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych 1iletnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty. Arkusz organizacji szkoty

zatwierdza organ prowadzacy szkote.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci liczbg pracownikoéw szkoty
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych

ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4. Organizacje statych, obowiazkowych inadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza

organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela uczacego, moze nastapi¢ zmiana organizacji zajeé

lekcyjnych.

6. W przypadku niemozno$ci zapewnienia zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela, Dyrektor
podejmuje decyzj¢ o zmianie planu lekcji dla klas, ktérych to dotyczy lub odwotuje niektore lekcje

z jednodniowym wyprzedzeniem.
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§ 16. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztoZzony zuczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku

szkolnego przez Dyrektora szkoty.

2. Szkota dopuszcza organizacj¢ nauczania w oddziatach lacznych w przypadku szczeg6lnie

trudnych warunkéw demograficznych.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach zjezykow obcych i zaje¢ komputerowych.

Podzial na grupy jest obowiazkowy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

4. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw podzialu na grupy mozna

dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

5. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sa w grupach liczacych

do 24 ucznidow.

6. W szkole organizowane moga by¢ klasy terapeutyczne, ktorych funkcjonowanie okreslaja

odrebne przepisy.

7. Szkota organizuje 1 udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Szczegdélowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

odregbne przepisy.

8. Zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym dokumentowane

sa w dzienniku zaj¢c.

§ 17. 1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie

klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy migdzy godzinami lekcyjnymi trwaja 5 lub

10 minut, oraz jedna przerwa 15 minutowa (obiadowa).

3. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ klas I — IIT okresla ogolny przydziat czasu na poszczegdlne zajgcia
wyznaczone ramowym  planem  nauczania;  szczegOlowy  rozkltad  dzienny @ zajeé

i przerw ustala nauczyciel uwzgledniajac wysitek intelektualny uczniow.

4. W wyjatkowych sytuacjach zajecia, jak 1iprzerwy migdzylekcyjne moga przebiegac

w tzw. formie skroconej po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkote.

5. Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sa w pomieszczeniach do nauki, bibliotece,
sali sportowej, boisku, w terenie lub za zgoda Dyrektora szkoty poza obiektem szkolnym (np.

w muzeum, kinie, w bibliotece, w teatrze, na wycieczce).

§ 18. 1. Uczniom Szkoty udzielana jest pomoc psychologiczno - pedagogiczna. Szczegdlowe

zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja odregbne przepisy.
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2. Zajgcia  dydaktyczno-wychowawcze, specjalistyczne, kola zainteresowan iinne zajgcia
nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, migdzy klasowych

1 migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
3. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust.1 ustala si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust.2, sa organizowane w ramach posiadanych przez szkotg

srodkoéw finansowych.

5. Liczbg uczestnikow kot izespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych

finansowanych przez organ prowadzacy szkol¢ ustala si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 19. 1. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy

Dyrektorem szkoty, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
§ 20. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozywania jednego positku w formie obiadu.
2. Odptatnos¢ za korzystanie z positku podaje do informacji Dyrektor szkoty.

§ 21. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicow.
2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
2) korzystanie na miejscu ze zbiorow w czytelni,

3) gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostgpnianie i przekazywanie

podrgcznikéw, materialow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych

1 po ich zakonczeniu.

5. Inwentaryzacj¢ ksiggozbioru — skontrum przeprowadza si¢ co kwartal, a stan ksiggozbioru
1 jego warto$¢ ustala si¢ na piSmie z ksiggowoscia szkoty. Inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych
szkoty przeprowadzana jest W oparciu o Rozporzadzenie Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29.10.2008 r. w sprawie sposobu ewidencjonowania materiatow

bibliotecznych.
6. Organizacja biblioteki szkolnej 1 zadania nauczyciela - bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje:

a) rozbudzanie  irozwijanie  potrzeb  czytelniczych  iinformacyjnych  zwiazanych

z nauka szkolng oraz indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,
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b) ksztaltowanie kultury czytelniczej 1 wzbogacanie kultury humanistycznej uczniow,
- udostgpnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,
- poradnictwo czytelnicze,

- prowadzenie zespotu ucznidw wspodtpracujacych z biblioteka 1 pomagajacych bibliotekarzowi

W pracy,

- udzielanie informacji bibliotecznych, biezace informowanie ucznidw i nauczycieli

o nowosciach czytelniczych oraz o nowosciach szkolnej wideoteki,

- prowadzenie r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy, imprezy

czytelnicze),

- informowanie nauczycieli 1wychowawcéw na podstawie obserwacji pedagogicznej

1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,
- przygotowanie analizy stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia Rady Pedagogiczne;,

- zaspokajanie, w miar¢ mozliwosci finansowych, zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb

czytelniczych,
2) praca opiekunczo — wychowawcza nauczyciela- bibliotekarza obejmuje:

a) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb ipoziomu kompetencji czytelniczych
uczniow, wykrywanie u potencjalnych czytelnikow przyczyn braku potrzeby czytania i udzielania

pomocy w ich przezwycig¢zaniu,
b) otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych.
3) praca organizacyjno-techniczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje:
a) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,
b) ewidencjg¢ zbiordw zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
c¢) opracowanie zbioréw — klasyfikowanie, katalogowanie,
d) selekcje zbioréw oraz ich konserwacje,
e) organizacj¢ udostepniania zbiorow,
4) obowiazki nauczyciela - bibliotekarza:
a) zabezpiecza i utrzymuje ksiggozbior w nalezytym stanie,
b) wspolpracuje z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych zaj¢¢ edukacyjnych,
¢) opiekuje si¢ zespolem uczniéw wspodlpracujacych z biblioteka,

d) sporzadza plan pracy oraz okresowe roczne i sprawozdania z pracy,
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e) prowadzi dzienna, miesi¢czng, semestralng 1 roczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy
biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry ubytkéw, karty akcesyjne czasopism, ewidencje

wypozyczen,

f) doskonali warsztat pracy, odpowiada materialnie za stan i wykorzystanie powierzonych mu

zbioréw,
g) w ramach swoich godzin prowadzi zaj¢cia opiekuncze przydzielone przez dyrekcjg szkoty,
5) Zasady korzystania z biblioteki:
a) wypozyczenia odbywaja si¢ w formie bezptatne;,
b) jednorazowo czytelnik moze wypozyczy¢ trzy ksiazki na okres dwodch tygodni,

c) ksiazke, zagubiona lub zniszczona czytelnik ma obowiazek odkupi¢ lub zaplacié

dwukrotng warto$¢ danej pozycji wedlug obowiazujacych cen,

d) zbiory udostgpnia si¢ podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przed rozpoczeciem
1 po zakonczeniu zaj¢¢ przez poszczegdlne klasy, godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym

ustala osoba prowadzaca biblioteke.

e) na trzy tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego ksiazki powinny by¢ zwrdcone do

biblioteki.
6) Organizacje¢ pracy biblioteki okresla wewngetrzny regulamin.

§ 22. 1. W szkole odbywaja si¢ zajgcia $Swietlicowe dla uczniow dojezdzajacych autobusem

szkolnym.

2. Dla uczniéw, ktérzy musza przebywac dhuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow moze dziala¢ Swietlica szkolna.

3. Czas trwania zaj¢¢ Swietlicowych ustala si¢ w kazdym roku szkolnym stosownie do potrzeb

wynikajacych z rozkladu zaj¢¢ 1 godzin kurséw autobusu szkolnego.
4. Zadania nauczyciela — sprawujacego opieke swietlicowa:
1) zapewniaja uczniom bezpieczne warunki spedzania czasu wolnego,

2) zapewniaja uczniom pozostajacym pod opieka niezbgdne warunki do pracy wlasnej oraz

udzielaja pomocy w tym zakresie,
3) wzbudzaja 1 ksztattuja r6znorodne zainteresowania i zdolnos$ci ucznidéw.

4) stwarzaja warunki do uczestnictwa w kulturze, organizuja kulturalne rozrywki oraz ksztattuja

nawyki kultury Zycia codziennego,
5) upowszechniaja zasady kultury zdrowotne;j,

6) ksztattuja nawyki higieny i czysto$ci oraz zdrowego stylu zycia,
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7) rozwijaja samodzielnos¢ 1 spoteczng aktywnose,

8) ksztaltuja umiejgtnos¢ wspotdziatania w grupie réwiesniczej,

9) zapewniaja bezpieczne przejscie ze szkoly do autobusu szkolnego.

10) wspotpracuja z rodzicami, wychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym,
11) prowadza dokumentacj¢ pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 23. 1. Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia do prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych, ponadto:
1) $wietlice
2) biblioteke z czytelnia,
3) szatnig i sanitariaty,
4) archiwum oraz pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
5) stotéwke.

Rozdzial 5. ]
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW

§ 24. 1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

2.Zasady  zatrudniania  nauczycieli  iinnych  pracownikdéw, o ktérych  mowa

w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.
§ 25. 1. Zakres zadan oraz uprawnien odpowiedzialno$ci nauczycieli.
2. Zadania:

1) ksztalcenie i wychowywanie ucznidéw w umitowaniu ojczyzny, z poszanowaniem Konstytucji

RP, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka,

2) ksztattowanie uuczniéw postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie zidea demokracii,

pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow,

3) dbanie o zycie, zdrowie 1ibezpieczenstwo wszystkich ucznidéw przebywajacych
na terenie szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych oraz w czasie wycieczek szkolnych;

petnienie dyzuroéw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
4) sprawdzanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji,

5) rzetelne 1systematyczne przygotowanie si¢ do pracy dydaktyczno-wychowawczej

1 opiekunczej oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jakos¢ 1 wyniki swej pracy,
6) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

7) prawidtowe realizowanie programu nauczania i programu wychowawczego
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8)w powierzonych zajeciach edukacyjnych, klasach 1zespotach oraz osiaganie

w stopniu optymalnym celow szkoty ustalonych w programach i planie pracy szkoty,

9) stosowanie  zasady oceniania ucznidw zgodnie ze szczegOlowymi  zasadami

wewnatrzszkolnego oceniania,
10) systematyczna wspolpraca z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym oraz rodzicami,

11) w celu potwierdzenia realizacji podstawy programowej corocznie w ustalonym terminie
przedstawienie Dyrektor owi rozkladow materiatu iplanow wynikowych, planéw pracy

wychowawczej,

12) prawidlowe 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zaje¢ edukacyjnych

1 pozalekcyjnych,

13) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy oraz wnioskowanie o wzbogacenie lub

modernizacje¢ izby lekcyjnej 1 jej wyposazenia,

14)do 20-go wrze$nia poinformowanie ucznidéw oraz ich rodzicow o wymaganiach

edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagniec,
15) informowanie rodzicow o wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniow,

16) udzielanie pomocy uczniom w celu zapobiegania, rozpoznawania oraz eliminowania

niepowodzen szkolnych,

17) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidw oraz planowanie sposobdw ich zaspokojenia,

18) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne

trudno$ci w uczeniu si¢ na podstawie opinii, orzeczenia PPP lub obserwacji nauczycieli,
19) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan,

20) aktywne uczestniczenie Ww szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych oraz

w szkoleniach w zakresie BHP,

21) aktywne uczestniczenie w pracach zespotu ustalajacego zestaw programow nauczania dla

danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,
22) stluzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg w zawodzie,
23) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ lekcyjnych,

24) zapoznawanie si¢ znowosciami pedagogicznymi oraz aktualnym stanem prawnym

w oswiacie,

25) przestrzeganie postanowien Statutowych; zapoznawanie si¢ irealizowanie na biezaco

zarzadzen Dyrektora szkoty,
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26) systematyczne realizowanie zadan ujgtych w planie pracy szkoly, sumienne realizowanie

zadan dodatkowych zleconych przez dyrekcjg szkoty,

27) pobieranie dziennikow zaje¢ dodatkowych z pokoju nauczycielskiego przed lekcjami oraz

dostarczanie ich do pokoju po zakonczeniu swoich zajec,
3. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godno$ci osobistej i1 godnosci zawodu, warunkéw pracy umozliwiajacych

wykonywanie obowiazkow dydaktyczno-wychowawczych,

2) zgtaszania Dyrektorowi potrzeb w zakresie $rodkow dydaktycznych niezbednych

w wykonywaniu pracy,
3) wyrazania opinii na temat wszelkich spraw szkoty,

4) zglaszania pod adresem Dyrektora i Rady Pedagogicznej postulatow dotyczacych pracy
Szkoty,

5) wnoszenia propozycji do tematyki i porzadku obrad Rady Pedagogicznej,

6) zwracania si¢ do doradcy metodycznego o pomoc metodyczng i merytoryczna oraz udziat

W ocenie pracy,

7) proponowania innowacji metodycznych 1 pedagogicznych oraz ich przeprowadzenia, pomocy

metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz wiadz szkolnych,

8) decydowania o ocenie wiedzy i umiejetnosci swoich uczniéw w formie biezacej, semestralnej

irocznej,

9) opracowania autorskich koncepcji programoéw 1iplandw nauczania oraz ich wdrazania

po akceptacji wiadz szkolnych,

10) wnioskowania o przeprowadzenie = badan  pedagogicznych oraz udziat wich
przeprowadzaniu, swobodnego wyboru tresci nauczania wykraczajacych poza minimum

programowe, wyboru podr¢cznikow 1 materiatdéw dydaktycznych,
11) organizowania wyj$¢ 1 wycieczek przedmiotowych,
12) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow,
13) wyrazania wychowawcom klasy opinii o zachowaniu uczniéw,

14) wnioskowania do wychowawcy o zwolanie zebrania rodzicow celem omoOwienia spraw

dotyczacych nauczanego przedmiotu.
4. Zadania nauczyciela odbywajacego staz:
1) tworzenie i realizacja wtasnego planu rozwoju zawodowego,

2) sktadanie Dyrektorowi szkoty sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,
Id: 8B3FC467-4212-4F84-922B-234817122D50. Podpisany Strona 25



3) sktadanie wniosku o podjgcie postgpowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego.
5. Uprawnienia nauczycieli:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikdw oraz $rodkow

dydaktycznych w nauczaniu zaj¢¢ edukacyjnych,

2) decyduje o ocenie wiedzy iumiej¢tnosci swoich uczniow w formie biezacej, semestralnej

irocznej,
3) ma prawo wyraza¢ wychowawcom klasy opinie o zachowaniu uczniow,
4) wnioskuje w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow.
6. Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych prowadzonego =zajecia edukacyjnego,

realizacjg¢ programu nauczania,

b) stan  warsztatu  pracy, sprzetu iurzadzen oraz  $rodkow  dydaktycznych

mu przydzielonych,
2) stuzbowo przed wtadzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle zbraku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw

na zajeciach szkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na

wypadek pozaru,

¢) zniszczenie, kradziez lub strate elementow majatku 1 wyposazenia szkoty przydzielonego mu

przez dyrekcje szkotly, a wynikajacego z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
7. Postgpowanie nauczycieli po zaistnieniu wypadku uczniowskiego:

1)jezeli zdarzy si¢ wypadek uczniowski na zajeciach w obiekcie szkolnym lub
w czasie przerwy — kazdy nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem natychmiast wykonuje nastgpujace

CZynnosci:
a) doprowadza poszkodowanego do pokoju nauczycielskiego zawiadamiajac Dyrektora szkoly,

b) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa prosi o nadzér nad swoja klasa nauczyciela

uczacego w najblizszej sali,

c)jesli wypadek =zdarzylby si¢ po godzinach lekcyjnych, nauczyciel sam decyduje
o postgpowaniu. W kazdym trudniejszym przypadku wzywa pogotowie ratunkowe oraz zawiadamia

Dyrektora szkoty i rodzicow,
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d) jesli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscia techniczna pomieszczenia lub urzadzen

miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu,

e) jesli wypadek zdarzylby si¢ w czasie wycieczki — wszystkie stosowne decyzje podejmuje

kierownik wycieczki i za nie odpowiada,

f) jesli wypadek zdarzylby si¢ w czasie wyjscia lub wyjazdu do instytucji lub placowek
prowadzacych dzialalno$¢ o charakterze kulturalnym oraz na imprezy rekreacyjno-sportowe,

wszystkie stosowne decyzje podejmuja opiekunowie ucznidow i za nie odpowiadaja,

g) wszystkie wypadki nauczyciele zobowigzani sa wpisywac na biezaco do szkolnego rejestru

wypadkow dzieci, ktory znajduje si¢ u Dyrektora szkoty oraz wypehié protokot powypadkowy.
8. Zadania nauczycieli w przypadku pozaru i akcji ewakuacyjnej:

1) osoba dorosta, ktéra dostrzeze zarzewie ognia lub zostanie zawiadomiona o tym przez dzieci,

natychmiast wykonuje nastgpujace czynnosci:

a) jesli w pomieszczeniu sa uczniowie natychmiast nakazuje im opusci¢ pomieszczenie lub
miejsce pozaru ipo drodze zaalarmowa¢ Dyrektora szkoty lub innych nauczycieli, a jesli nie ma
nikogo W pomieszczeniu — alarmuje inne osoby Z prosba

o zawiadomienie Dyrektora szkoly o zrodle ognia,

b) stara si¢ ugasi¢ zarzewie ognia dostgpnymi srodkami; w zadnym przypadku nie wolno
otwiera¢ okien, aby nie podsyci¢ plomienia,
2) w tym samym czasie zaalarmowany Dyrektor szkoly przejmuje dalsze kierowanie akcja

ratownicza wykonujac nastgpujace czynnosci:

a) ocenia zagrozenia dla zycia i zdrowia os6b bedacych w szkole i1 zarzadza ewakuacje 0sob

z budynku szkoty oraz alarmuje straz pozarna (tel. 998),

b)jesli pozar wydarzyl si¢ po godzinach lekcyjnych - wszelkie czynnosci
1 decyzje podejmuje nauczyciel bgdacy na terenie szkoty lub pracownik obstugi, ktory po

zaalarmowaniu strazy pozarnej zawiadamia natychmiast Dyrektora szkoty,

3) sygnatem alarmowym do rozpoczgcia akcji ewakuacyjnej sa trzy krotkie dzwonki,
w  przypadku awarii  elektrycznosci —  sygnalem jest okrzyk o0s6b  dorostych

z uzyciem dzwonka recznego na wszystkich kondygnacjach,

4) przebieg akcji ewakuacyjnej:
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a) po uzyskaniu sygnalu alarmowego akcji ewakuacyjnej kazdy nauczyciel lub opiekun
pracujacy wtym momencie zuczniami zabiera dziennik zaj¢¢ dodatkowych natychmiast
wyprowadza uczniow Z pomieszczenia na korytarz, wktada klucz
w drzwi 1 zostawia je otwarte (nie zamyka na klucz) i nakazuje uczniom posuwac si¢ zgodnie ze
znakami drogi ewakuacyjne] wrzg¢dzie lub dwoéch rzedach oraz trzymaé sig za rgce, a sam
nauczyciel (opiekun) idzie na czele rzgdu trzymajac pierwsze dziecko za rece; trzymanie si¢ dzieci

za r¢ce jest bardzo wazne w przypadku zadymienia drog ewakuacji,

b) po wyprowadzeniu ucznidw z budynku szkolnego nauczyciel (opiekun) oczekuje dalszych

rozporzadzen,

c¢) drogami ewakuacyjnymi uczniowie pod nadzorem nauczyciela (opiekuna) poruszaja si¢
szybko 1 sprawnie, nie biegajac inie tamujac ruchu, wedlug ustalonej kolejnosci opuszczania

budynku szkolnego,

d) ostatnia  opuszcza  budynek  szkolny osoba, ktora  zarzadzila  ewakuacje,
po upewnieniu sig, ze wszyscy opuscili gmach.
§ 26. 1. W szkole zatrudniony jest pedagog.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen

szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie 1iprowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly wstosunku do ucznidw, zudzialem rodzicow
1 nauczycieli,

5) wspieranie  dziatan  wychowawczych 1opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidow, rodzicoéw

inauczycieli ~ wzakresie  wyboru przez ucznidow  kierunku  ksztalcenia, = zawodu

1 planach dotyczacych kariery zawodowej,

7) koordynowanie i wspieranie dziatan szkoty w zakresie poradnictwa zawodowego, wspieranie
nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaj¢é zwigzanych

z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
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8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

9) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,

10) wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly 1ijego

ewaluacji,

11) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
12) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie,
13) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

14) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych zmlodzieza majaca zaburzenia

zachowania, problemy z nadpobudliwos$cia oraz inne zaburzenia emocjonalne,

15) w uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z Dyrektorem szkoly wystgpowanie
z wnioskami do Sadu Rodzinnego oraz reprezentowanie szkoly przed tym sadem,

a takze wspolpraca z kuratorem sadowym,

16) wspotdziatanie  z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

§ 27. 1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia na danym etapie edukacyjnym moga tworzy¢ zespoty,

ktérych zadaniem jest ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.
2. Praca zespotu kieruje lider powotywany przez Dyrektora.

3. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, edukacyjne lub inne zespoty problemowo

— zadaniowe.
4. Cele 1 zadania zespotu edukacyjnego obejmuja:

1) wspotprace nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania,
korelowania tre$ci nauczania pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, uzgodnienie decyzji

W sprawie wyboru programdw nauczania i podrgcznikow,

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych wymagan edukacyjnych oraz sposobdéw badania

wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia oraz doradztwa metodycznego dla

nauczycieli (lekcje kolezenskie),

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupeklnianiu ich

W wyposazenia,
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5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych programéw

nauczania,
6) wymiana do§wiadczen,

7) realizacje konkretnych zadan przewidzianych w szkolnych programach: wychowawczym

1 profilaktyki,

8) stworzenie mozliwosci dzielenia si¢ swoimi przezyciami zwigzanymi z praktyka zawodowa
oraz, dzigki wymianie do$wiadczen, dawanie oparcia w trudnos$ciach przezywanych przez

nauczyciela - wychowawce,
9) podwyzszanie wtasnych kwalifikacji w ramach WDN,

10) analizowanie irozwiazywanie trudnosci, jakie moga napotka¢ w pracy zuczniami

1 klasami wychowawcy.
§ 28. 1. Zadania wychowawcy klasowego:
1) zdiagnozowanie warunkéw zycia i nauki swoich wychowankow,

2) programuje iorganizuje proces wychowania w zespole, zapoznajac rodzicéw 1uczniow
z programem wychowawczym itematyka godzin wychowawczych; we wrze$niu informuje

uczniow 1 rodzicoOw o zasadach oceniania zachowania,
3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami oraz rodzicami rézne formy zycia zespotowego,

4) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, szczegoélnie ucznidw znajdujacych sig

w trudnej sytuacji materialnej lub losowej,

5) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, biorac

pod uwage zainteresowania, potrzeby i mozliwos$ci uczniow,

6) poprzez ~ wlasciwa  realizacj¢ =~ programu  wychowawczego  tworzy  warunki

do rozwoju ucznidéw, przygotowujac ich do zycia w zespole, rodzinie i spoleczenstwie,
7) czuwa nad realizacja obowiazku szkolnego,
8) ksztaltuje atmosferg dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i1 przyjazni wsrdd uczniow,

9) prowadzi rozmowy wyjasniajace majace na celu rozwiazanie konfliktow w zespole,

a takze migdzy wychowankami a spotecznos$cia szkoty,

10) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie koordynujac ich dziatania wychowawcze,
moze za zgoda  uczniow organizowac pomoc kolezenska  dla uczniow

z trudno$ciami w nauce,

11) $cis§le  wspotpracuje  zrodzicami, zklasowa rada rodzicow;  systematycznie

ich informuje o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania,
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12) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, szkolna pielggniarka 1innymi specjalistami
w celu wczesnego wykrywania chordb iskutecznego ich zwalczania, rozpoznawania potrzeb
i trudnos$ci oraz zainteresowan iuzdolnien oraz w celu eliminowania przyczyn niedostosowania

spotecznego i ochrony przed skutkami demoralizacji,

13) wyrabia uuczniéw nawyk aktywnego uczestnictwa w zyciu klasy 1 szkoty, inicjuje

samorzadng dziatalno$¢ uczniéw i sprawuje opieke nad samorzadem klasowym,

14) ukierunkowuje ucznidw celem wyboru wiasciwego zawodu Ilub wilasciwej szkoty

ponadpodstawowe;.
2. Uprawnienia wychowawcy klasowego:

1) wspotdecyduje  zsamorzadem  klasy, zrodzicami o programie iplanie dzialan

wychowawczych na dany rok szkolny,

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy

wychowawczej od dyrekcji szkoty 1 innych instytucji wspomagajacych szkote,
3) ma prawo do ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow,

4)ma prawo wnioskowa¢ o rozwiazanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komorek szkoty, stuzby zdrowia

1 kierownictwa szkoty.
3. Podstawowymi formami dziatalno$ci nauczyciela — wychowawcy sa:
1) spotkania klasowe na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
2) spotkania klasowe lub z samorzadem klasy poza zajgciami lekcyjnymi,
3) spotkania z rodzicami planowe i w miar¢ potrzeb,
4) konsultacje dla rodzicow,
5) przeprowadzenie za zgoda rodzicow wywiadow srodowiskowych i rozmoéw indywidualnych,

6) wspoluczestnictwo 1 wspolorganizowanie form rekreacyjno-wypoczynkowych

np. wycieczki, biwaki, rajdy,

7) organizowanie w miar¢ potrzeb wspoOlnych spotkan towarzysko - rozrywkowych

z udziatem wychowawcy, uczniow i rodzicow,

8) prowadzenie w miar¢ potrzeb spotkan konsultacyjnych z przedstawicielami grona
pedagogicznego majacych na celu wzajemna wymiang informacji dotyczacych uczniow

z trudno$ciami w nauce lub trudno$ciami wychowawczymi.
4. W zakresie administrowania klasa obowiazkiem nauczyciela - wychowawcy jest:

1) prowadzenie dziennika lekcyjnego,
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2) prowadzenie arkuszy ocen,

3) wypisywanie §wiadectw szkolnych,

4) sporzadzanie sprawozdan statystycznych, semestralnych, rocznych dotyczacych klasy,
5) korespondencja z rodzicami,

6) nadzorowanie spraw finansowych dotyczacych danego zespotu klasowego,

7) sporzadzanie innych dokumentéw wynikajacych zzarzadzen, ustalen Dyrektora szkoty

uchwal i wnioskow rady pedagogicznej oraz na wniosek rodzicow.
5. Nauczyciel wychowawca odpowiada:
1) shuzbowo przed Dyrektorem szkoty za osiaganie celow wychowania w swojej klasie,

2) za integrowanie wysitkow ucznidow 1irodzicow wokét programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty i wychowawczego klasy,

3) za poziom opieki 1pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych trudnej

sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,
4) za koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie klasy.

Rozdzial 6.
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) pierwszy do 31 stycznia,

2) drugi od 1 lutego.

§ 29. 1. Okresla si¢ warunki oceniania uczniéw szkoty. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srdédroczne 1 roczne,

b) koncowe.
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3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci iumiejgtnosci w stosunku
do  wymagan  edukacyjnych  wynikajacych  zpodstawy  programowej,  okreslonej
w odrebnych przepisach irealizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych
te¢ podstawe oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznidw obowiazkow

okreslonych w statucie szkoty.

§ 30. 1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach ~ w nauce

1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia  organizacji imetod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegdlnych  §rédrocznych  irocznych  ocen  klasyfikacyjnych ~ z obowiazkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace 1ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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6) ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

4. W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie ucznidw jest systematycznym procesem zbierania
informacji o postgpach ucznia ipolega na szacowaniu, okreslaniu zmian w zakresie wiedzy

1 umiejetnosci oraz postaw uczniow i obejmuje:
1) ocenianie biezace,
2) klasyfikowanie $rodroczne,
3) klasyfikacje roczna.
5. W ocenianiu biezacym ocenie podlegaja:

1) wiadomos$ci 1 umiejgtnosci jezykowe: wypowiedzi ustne, shuchanie, technika czytania,
czytanie ze zrozumieniem, strona graficzna pisma, pisanie tworcze, poprawnos¢ ortograficzna,

podstawy gramatyki,

2) wiadomosci 1umiejetnosci matematyczne: liczenie (dodawanie, odejmowanie, mnozenie
idzielenie), rozwiazywanie  zadan  tekstowych, stopien  opanowania  wiadomosci

1 umiejgtnosci geometrycznych i praktycznych,

3) wiadomosci i umiejgtnosci spoleczno-przyrodnicze,

4) umiejetnosci 1 wiadomosci artystyczno-techniczne,

5) sprawno$¢ ruchowa,

6) wiadomo$ci 1umiejetnosci  z zakresu jezyka nowozytnego, zaje¢ komputerowych
i religii.

6. Ocena biezaca przyjmuje nastepujace formy:

1) stowna — dokonywana w trakcie zaje¢, zachgcajaca do kontynuacji pracy, wsparta uznaniem,

2) opisowa — dokonywana w trakcie zajg¢, zawierajaca informacje postgpOw ucznia na miarg

jego mozliwosci, wskazujaca wklad pracy ucznia, jego wysitek i zaangazowanie,

3) informacji zwrotnej — dokonywana w trakcie zajec, wskazujaca mocne 1 stabe strony efektow

pracy ucznia oraz drogg jego dalszego rozwoju.

7. W dziennikach zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej nauczyciel wpisuje stopnie:
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a)6 — uczen biegle postuguje si¢ wiadomosciami 1iumiejgtnosciami W rozwiazywaniu
probleméw teoretycznych i praktycznych na okre§lonym poziomie nauczania, potrafi zastosowac
posiadana wiedzg do rozwiazywania zadan iprobleméw w nowych sytuacjach, proponuje
rozwiazania nietypowe, samodzielnie rozwiazuje zadania o duzym stopniu trudnosci, nie popetnia

btedow w proponowanych rozwiazaniach,

b)5 — wuczen poprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami 1 umieje¢tnosciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych na okre§lonym etapie nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadana wiedzg do rozwiazywania zadan 1probleméw w typowych sytuacjach,

popeknia nieliczne btedy, ktore potrafi samodzielnie poprawié, pracuje w szybkim tempie,

c) 4 — uczen opanowal i stosuje wigkszos¢ wiadomosci, wykonuje (rozwiazuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, popelnia btedy, ktore
po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawi¢, po wskazdéwkach potrafi samodzielnie rozwiazac

zadania praktyczne i teoretyczne, czyni postepy, pracuje w zadowalajacym tempie,

d) 3 — uczen opanowal wiadomosci, ale nie zawsze stosuje je w praktyce, z pomoca nauczyciela
rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, pracuje w wolnym

tempie, popelnia bledy, ktore po wskazaniu nie zawsze potrafi samodzielnie poprawic,

e) 2 — uczen ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktore nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez niego podstawowej (elementarnej) wiedzy, potrafi w niewielkim stopniu,
w prawidtowy sposob zastosowaé poznane wiadomosci i umiejgtnosci, pracuje wolno, popetnia

liczne bledy, nie zawsze potrafi je poprawi¢ nawet z pomoca nauczyciela,

f) 1 — uczen nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci, nie potrafi samodzielnie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnos$ci, pracuje bardzo wolno

lub nie podejmuje prob wykonania zadania.

8. Ocenianie prac pisemnych:

% ogdélu punktéw ze sprawdzianu Ocena
100% Celujacy (6)
99% - 93% Bardzo dobry (5)
92% - 80% Dobry (4)
79% - 60% Dostateczny (3)
59% - 40% Dopuszczajacy (2)
39% - 0% Niedostateczny (1)

9. Ocena $rodroczna  w klasach 1- III jest ocena opisowa w postaci informacji zwrotnej,
w ktorej wychowawca okresla stopien opanowania wiadomos$ci 1umiejetnosci z edukacji
wczesnoszkolnej, wskazuje uczniowi tresci ktore musi powtorzy¢ i utrwali¢ oraz sposob, w jaki ma

to zrobi¢. Ocena zapisana jest w odpowiednim miejscu dziennika, podana do informacji rodzicom.

10. Forma oceny opisowej dotyczy réwniez nauki jezyka obcego nowozytnego i zajeé

komputerowych. Zarowno w klasyfikacji $rodrocznej jak irocznej obowiazuje wtej ocenie
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a) 6 — uczen doskonale opanowat wiadomosci i umiejgtnosci,

b) 5 — uczen bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejgtnosci,

¢) 4 —uczen zadowalajaco opanowat wiadomosci i umiejgtnosci,

d) 3 — uczen wystarczajaco opanowatl wiadomosci 1 umiejgtnosci,

€) 2 — uczen niewystarczajaco opanowat wiadomosci i umiejgtnosci,
f) 1 — uczen nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci.

11. Ocena z religii wyrazona jest stopniem.

12. W klasach I — III szkoly podstawowej oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych moga by¢ ocenami opisowymi.

13. Oceny biezace, S$rodroczne iroczne z zaj¢¢ edukacyjnych poczawszy od klasy czwartej

ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory posiadl wiedzg 1umiejgtnosci znacznie
wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija
wlasne uzdolnienia oraz biegle postluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejgtnosciami
w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych lub osiaga sukcesy w konkursach

1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy
1 umiejgtnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje
si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi stosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazywania zadan i problemow

w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat w petni wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawach programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci,

samodzielnie rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowal umiejetnosci 1 wiadomosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie programowe] oraz rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne

1 praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstaw
programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy zdanego przedmiotu w ciagu dalszej nauki, oraz rozwiazuje (wykonuje) zadania

teoretyczne 1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnos$ci samodzielnie lub z pomoca nauczyciela;
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6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslonych ~ w podstawie programowej danego przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

14. Ocenianie prac pisemnych:

% ogoétu punktow ze sprawdzianu Ocena
100% Celujacy (6)
99% - 93% Bardzo dobry (5)
92% - 80% Dobry (4)
79% - 60% Dostateczny (3)
59% - 40% Dopuszczajacy (2)
39% - 0% Niedostateczny (1)

15. Oceny biezace rozszerza si¢ o stosowanie plusow i minusow tj. 1,1+, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+, 4-,

4,4+, 5-,5,5+,6.

16. Oceng z zachowania w klasach IV —VIII ustala si¢ zgodnie z Kryteriami Ocen Zachowania —

zalacznik nr 1.

§ 31. 1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego

informuja uczniéw, a wychowawcy ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje te sa do wgladu u Dyrektora szkoty w czasie calego roku szkolnego zaréwno
dla ucznidw, jak i ich rodzicow.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, oraz o warunkach

1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 32. 1. Zasady 1 kryteria oceniania sa jawne dla ucznia 1jego rodzicow. Na poczatku kazdego
semestru nauczyciel informuje ucznidéw ile sprawdzianow pisemnych , prac klasowych odbedzie si¢
w ciagu semestru. Terminy sprawdzianow sa zapowiadane, okoto tydzien przed ich przewidziana

data 1 uzgadniane z uczniami klasy.

2. Za sprawdzian pisemny (prac¢ klasowa) uwaza si¢ pracg pisemna obejmujaca wigcej niz
trzy tematy. Kartkowka obejmuje mniejsza parti¢ materiatu (do trzech tematdéw) inie wymaga

zapowiedzi.
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3. W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie pisemnym ma on obowiazek
zaliczy¢ ten sprawdzian wciagu dwoéch  tygodni aw  przypadku jednorazowej

nieobecnosci na nastepnych zajeciach.

4. Sprawdzone 1 ocenione sprawdziany pisemne uczniéw sa przechowywane przez nauczyciela
prowadzacego do konca roku szkolnego isa udostgpnione rodzicom w czasie konsultacji
indywidualnych oraz w czasie zebran z rodzicami. Po zakonczeniu roku szkolnego prace ucznia

zostajq zniszczone.

5. Prace plastyczne, za zgoda ucznia, moga by¢ przechowywane w szkole i przechodza na jej

wlasnos¢.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniona do wgladu

uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

7. Wychowawcy prowadza zebrania zrodzicami, na ktorych informuja o ocenach,
postgpach, trudno$ciach oraz o zachowaniu ucznidéw oraz przedstawiaja dokumentacje

dotyczaca oceniania ucznidow.

8. Informowanie rodzicow odbywa si¢ w formie ustnej lub pisemnej. Informacja pisemna

jest spisem ocen ucznia znajdujacych si¢ w kazdym dzienniku lekcyjnym.
9. Uczniowie na biezaco sa informowani o swoich ocenach.
10. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 33. 1. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, wtym Poradni Specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace

sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole, dostosowanie wymagan edukacyjnych,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli

1 specjalistow.
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§ 34. 1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki,
1 zaje¢ komputerowych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia
w wywiazywanie  si¢  z obowiazkdw  wynikajacych  ze  specyfiki  tych  zaje¢,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkolg¢ na rzecz

kultury fizyczne;.

2. Nie sa objgci nauka religii lub etyki uczniowie, ktorych rodzice ztozyli pisemne o§wiadczenie
o nieuczeszczaniu dziecka na wyze] wymienione zajecia. W miarg potrzeby szkola powinna

zapewni¢ im opieke lub zajecia wychowawcze.

§ 35. 1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzica zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza na czas okre§lony
w tej opinii.

2. Dyrektor  szkoly zwalnia wucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, lub
technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie §rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo

"zwolniona".

§ 36. 1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu  $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych 1 $roédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje srédroczna ucznidw przeprowadza si¢ po pierwszym okresie klasyfikacyjnym.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagnig¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

4. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I— III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych ijego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
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5. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiagnigc
edukacyjnych wucznia zzaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania.

6. Najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczniowie
zostaja poinformowani o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych zzaj¢¢ edukacyjnych
i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania i maja obowiazek przekaza¢ te informacje
rodzicom (prawnym opiekunom). Informacja ta przekazana zostanie w formie pisemnej. Rodzic

w dzienniczku potwierdza informacje podpisem.

7.0 przewidywanej S$rodrocznej 1irocznej niedostatecznej ocenie  klasyfikacyjnej
1 obnizonej ocenie zachowania wychowawca informuje w formie pisemnej uczniéw i ich rodzicéw
(prawnych opiekun6éw) najp6zniej na miesiac przed terminem klasyfikacyjnego zebrania Rady

Pedagogicznej. Rodzic potwierdza przyjecie informacji.

8. Wychowawca nie jest zobowigzany do wystawienia oceny klasyfikacyjnej z zachowania
zgodnej z przewidywana w przypadku szczegélnym, tj. popeinienia przez ucznia powaznego
wykroczenia, moze ja nawet zmieni¢ w tygodniu poprzedzajacym zakonczenie roku szkolnego.

Wychowawca jest zobowiazany wowczas poinformowac o tym ucznia i jego rodzicow.

9. Przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze ulec podwyzszeniu, jak

réwniez obnizeniu, zgodnie z kryteriami ustalanymi na poszczegolne stopnie.

10. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od
dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz wciagu 2 dni od dnia zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych.

11. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia zastrzezen Dyrektor — powotuje komisje
do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomos$ci iumiejgtnosci z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Procedura przeprowadzenia sprawdzianu jest zgodna z § 51.

§ 37. 1. W klasach IV — VIII §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne,
a §rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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2. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Uczniowi, ktory uczegszczat
na dodatkowe zajecia edukacyjne, religic lub etyke do $redniej ocen, o ktorych mowa w §
52 ust. 31§ 54 ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaj¢é. Ocena z religii lub etyki

nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej oraz ukonczenia szkoty.

§ 38. 1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6,

2) stopien bardzo dobry 5,
3) stopien dobry 4,

4) stopien dostateczny 3,

5) stopien dopuszczajacy 2,
6) stopien niedostateczny 1.

Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu niedostatecznym. Pozostale
oceny sa uznawane za pozytywne.

2. Klasyfikacja roczna w klasach I — III jest ocena opisowa.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby r0ZWOjowe
1 edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycig¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien

1 predyspozycji.

4. Oceny biezace oraz srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow  zuposledzeniem  umystlowym  wstopniu  umiarkowanym  lub  znacznym

sq ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.
§ 39. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia zawartych w Statucie Szkoty,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wilasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
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7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna iroczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

3. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi. Przy ustaleniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylef na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej Poradni Specjalistyczne;j.

4. Ocena zzachowania w1 etapie nauczania jest ocena opisowa, dokonywana przy

klasyfikowaniu $rodrocznym i klasytfikacji rocznej. Na oceng z zachowania sktada sig:
1) przestrzeganie Statutu Szkoty 1 kontraktu klasowego,
2) kulturalny i grzeczny stosunek do pracownikow szkoty i kolegow,
3) umiejetno$¢ opanowania swoich emocji, przede wszystkim negatywnych,
4) umiejetnos¢ wspotpracy w zespole,
5) che¢ udzielania pomocy kolegom,
6) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,
7) dbatos¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wiasne 1 innych,
8) punktualnos¢, obowiazkowos¢, pilnosé, sumiennose,
9) poszanowanie wtasno$ci, utrzymanie porzadku wokot siebie,
10) dbato$¢ o kulture stowa.

5. Kazde z tych kryteriow oceniane jest pigciostopniowo: zawsze — czgsto — zazwyczaj — rzadko

—nigdy.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
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2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole

co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 40. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,

w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szansg¢ uzupetnienia brakow.

§ 41. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu

przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na pisemna prosbe niesklasyfikowanego ucznia lub jego rodzicow skierowana do
Dyrektora szkoty. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny z jednego

lub kilku przedmiotow.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych

przepiséw indywidualny tok lub program nauki poza szkota:

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajgcia
techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne
i wychowanie fizyczne, zajgcia komputerowe oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ artystycznych, zajeé

technicznych, zaje¢ komputerowych ma formg zadan praktycznych.
6. Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
a) nauczyciel prowadzacy zajgcia z danego przedmiotu,
b) dwodch nauczycieli z danej szkoty.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajecl dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego zpowodu usprawiedliwionej
nieobecnosci oraz dla ucznia realizujacego, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny
program lub tok nauki, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec

edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoly, ktory zezwolit
na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele  zajg¢  edukacyjnych  okreslonych ~ wszkolnym  planie  nauczania

dla odpowiedniej klasy.

10. Przewodniczacy  komisji  uzgadnia zuczniem spetlniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola oraz jego rodzicami, liczbg zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.
12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji egzaminu klasyfikacyjnego,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) imig 1 nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotfacza sig¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacjg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

Dyrektora szkoty.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

§ 42. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
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2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego lub z zastrzezeniem § 51.

3. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 51.

§ 43. 1. Okresla si¢ warunki itryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny klasytikacyjnej zachowania.

2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ na piSmie z uzasadnieniem zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania  tej oceny. Zastrzezenia moga by¢  zgloszone wterminie do 2 dni

po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej iustnej, oraz ustala roczna oceng

klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala w terminie 5 dni
od zgloszenia zastrzezen roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla

wigkszoscia gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Sprawdzian ten przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

6. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,
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b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy dane =zajgecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, ztym ze powolanie nauczyciela =zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z Dyrektor em tej szkoly.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzajeé

edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin sprawdzianu,
d) zadania (pytania) sprawdzajace,
e) ustalona oceng klasyfikacyjna;
2) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ dotyczaca ustnych

odpowiedzi ucznia.

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

4) Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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10. Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do  sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, ztym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 44. 1. Uczen klasy I— III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiagnigcia edukacyjne wdanym roku szkolnym oceniono pozytywnie. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — I1I,
na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy ipo uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 II do klasy programowo wyzszej

réwniez w ciagu roku szkolnego.

2. W klasach I — III tytut ,,Wzorowego Ucznia” oraz nagrod¢ ksiazkowa moze otrzymac uczen,
ktory w petni opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci programowe przewidziane dla jego poziomu
nauki, ajego zachowanie stanowi wzor do nasladowania dla pozostatych uczniow. Tytut

"Wzorowego Ucznia" i nagrode ksiazkowa uczen moze otrzymac na koniec roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne WyZzsze od oceny niedostatecznej,

z zastrzezeniem § 47 pkt. 6.

4. Poczawszy od klasy 1V, wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej wuzyskat
z  obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim iponad wojewoddzkim oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna roczna oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje

z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i$wiadectwach ukonczenia szkoly, w czesci

dotyczacej szczegodlnych osiagnigé ucznia, odnotowuje sig:
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1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem -
w zawodach wiedzy, artystycznych isportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie

szkot,

2) osiagnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwilaszcza w formie wolontariatu, lub

srodowiska szkolnego.

7. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych wust. 3, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

§ 45. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng
niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajeé.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgSci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony zudziatu
w pracy komisji na whasna prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne w tej lub innej szkole,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu

z Dyrektor em tej szkoty.

6.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin,

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
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4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

7) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

8. Uczef, ktory niezdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal
egzaminu poprawkowego zjednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie

programowo wyzszej.
§ 46. 1. Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasytikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;,

z zastrzezeniem § 47 pkt. 6.,
2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu po klasie szostej, o ktorym mowa w § 55.

2. Uczen konczy szkolge zwyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra

ocene zachowania.
§ 47. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 48. 1. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ na podstawie pisemnych prac

uczniowskich, testow, sprawdzianow, odpowiedzi ustnych, prac wytwoérczych, projektow,

2. Cwiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej przez ucznia oraz
innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych. Ocenianiu moga

podlega¢ rowniez testy kompetencji w kl. IIT - VL.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna nie jest $rednia arytmetyczna ocen czastkowych.
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4. Uczen ma prawo do otrzymania minimalnej liczby ocen w ciagu semestru odpowiadajacej

tygodniowemu wymiarowi godzin z danego przedmiotu i dodatkowo 4 ocen.

5. Pisemna sprawdzian (praca klasowa) musi by¢ zapowiedziany
z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowany w dzienniku lekcyjnym. W ciagu jednego dnia moze
by¢ przeprowadzona tylko jedna praca klasowa, a w ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone

w klasie nie wigcej niz trzy prace klasowe.

6. Kartkowki obejmujace tresci nauczania ostatnich 3 lekcji moga by¢ przeprowadzane bez

uprzedzenia.

7. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne uczniowie otrzymuja od nauczyciela do wgladu

w ciagu tygodnia od daty pisania.

8. Sprawdziany (prace klasowe) ucznidow nauczyciel przechowuje w szkole do konca danego
roku szkolnego i1na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) udostepnia do wgladu rodzicom

(prawnym opiekunom) na spotkaniach indywidualnych lub zebraniach.
9. Zasady ustalania ocen przez nauczycieli sa zgodne z § 39 pkt. 14.

Rozdzial 7.
ORGANIZACJA DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 49. 1. Organizacja  wewnatrzszkolnego  systemu doradztwa zawodowego  polega
na skoordynowaniu dzialan wszystkich nauczycieli wcelu przygotowania uczniow

do wyboru ich $ciezki zawodowej 1 podjecia decyzji o dalszym ksztatceniu,

2. Koordynatorem dziatan okreslonych w ust. 1 jest nauczyciel realizujacy zajgcia doradztwa

zawodowego.

3. Skoordynowanie dzialan polega na okresleniu 1zaplanowaniu zadan opracowanych
na podstawie tresci wynikajacych z podstawy programowe;j 1 programu
doradztwa zawodowego, ktore moga by¢ realizowane w czasie godzin zwychowawca

1 poruszane na zajgciach z innych przedmiotow.
4. Zadaniem doradcy zawodowego jest w szczegolnosci:
1) pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1zawodu oraz

planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) planowanie systemowych dzialan podejmowanych w szkole na rzecz doradztwa

zawodowego;

4) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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5. Tresci powiazane z wyborem zawodu i okres$leniem dalszej $ciezki ksztalcenia, moga by¢

realizowane jako projekty edukacyjne realizowane w grupach miedzyoddziatowych.

Rozdzial 8.
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW, NAGRODY I KARY

§ 50. 1. Do szkoty uczgszczaja uczniowie do ukonczenia klasy 6sme;.
2. Decyzj¢ o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor szkoty.

3. Rodzice, ktorzy zapisuja dziecko do szkoty zobowiazani sa do wypehienia karty danych

osobowych dziecka.

4. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty, w obwodzie ktérym dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota, okre§lajac warunki

jego spehienia.

5. Dyrektor  szkoty kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego dzieci zamieszkujacych

w obwodzie szkoty.

6. Decyzj¢ o odroczeniu ucznidow od spelnienia obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor

szkoly po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

7. Uczen przybywajacy zzagranicy jest przyjmowany do szkoty zurzgdu, jesli mieszka
w obwodzie szkoty. Jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami, moze przyja¢ ucznia spoza obwodu

szkoty:

1) w przypadku odmowy, w terminie 7 dni rodzic moze wystapi¢ do Dyrektora szkoty
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia ucznia przybywajacego

z zagranicy do szkoly,

2) uzasadnienie sporzadza si¢ wterminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica

przybywajacego z zagranicy z podaniem przyczyn odmowy przyjgcia,

3) dyrektor szkoty powoluje komisj¢ odwotawcza, wskltad ktorej wchodzi
co najmniej 3 przedstawicieli rady pedagogicznej szkoly. W sktad komisji odwotawczej nie moze

wchodzi¢ Dyrektor szkoty,

4)w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, rodzic moze wnies¢ do komisji

odwotawczej odwolanie od rozstrzygnigcia Dyrektora,

5) komisja odwotawcza szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia Dyrektora szkoty

w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
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8. Dla 0sob niebgdacych obywatelami polskimi oraz osob bgdacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowiazkowi szkolnemu lub obowiazkowi nauki, ktére nie znaja jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do Kkorzystania znauki, organ
prowadzacy szkote organizuje w szkole, w ktorej uczen realizuje nauk¢ zgodnie z podstawa
programowa ksztalcenia ogdélnego, dodatkowa, bezptatna nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych zjezyka polskiego oraz dodatkowe =zajecia wyrdwnawcze,
jezeli prowadzacy =zajecia edukacyjne zdanego przedmiotu stwierdzi  konieczno$é

uzupeltnienia réznic programowych.

1) dodatkowe =zajecia lekcyjne zjezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze nie nizszym niz dwie godziny lekcyjne tygodniowo, natomiast dodatkowe

zajecia wyrOwnawcze w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

2) tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego
oraz dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkole,

Dyrektor szkoty, w ktorej sa organizowane te zajgcia,

3) taczny wymiar godzin dodatkowych zajeé lekcyjnych z jezyka polskiego oraz dodatkowych
zaje¢ wyrownawczych nie moze by¢ wyzszy niz pie¢ godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu

do jednego ucznia.
§ 51. 1. Ustala si¢ szczegdtowe zasady kwalifikacji uczniow.
1) do szkoty przyjmuje sig:
a) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

b)na prosbe rodzicow - dzieci zamieszkatle poza obwodem szkoly, jesli w klasie

sa wolne miejsca.

2. Przyjecie do szkoty dziecka zamieszkalego poza obwodem szkolnym wymaga zawiadomienia

Dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.
3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej wszkole publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu ocen wydanego przez szkole,

z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w szkolnym systemie oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych izachowania uczniow

w przypadku:
a) przyjmowania ucznia, ktéry spetnia obowiazek szkoty poza szkota,

b) ubieganie si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika

z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty,
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3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i ostatniego $Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki

szkolnej ucznia,

4) roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych sa uzupetniane wedlug zasad ustalonych przez
nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przychodzi, naucza si¢ innego jezyka (jgzykow) obcego niz,
ktérego uczyt si¢ w poprzedniej szkole uczen moze:

I)uczy¢ sie jezyka (jezykow) obowiazujacego w danym oddziale wyrownujac
we wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo

2) kontynuowa¢ we witasnym zakresie nauk¢ jezyka (jezykdéw) obcego, ktérego uczyl sig

w poprzedniej szkole, albo
3) uczgszczac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

5. Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykoéw) obcego jako
obowiazkowego, egzaminuje iocenia nauczyciel jezyka obcego ztej samej lub innej szkoty,
wyznaczony przez Dyrektora szkoty, a w przypadku gdy Dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela

danego jezyka — przez Dyrektora innej szkoty.

§ 52. 1. Uczen Szkoty Podstawowej w Biatochowie posiada okreslone w niniejszym statucie

prawa i obowiazki;
2. Uczen ma prawo do:
1) powotywania si¢ na postanowienia Statutu Szkoty,

2) poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych 1 kolezenskich oraz do
jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwtaczaé niczyjej godnos$ci

osobistej,

3) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z wymaganiami edukacyjnymi oraz jawnego
wyrazania watpliwosci 1 wlasnych sadow dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na
nie wyjasnien i odpowiedzi,

4) jawnej, umotywowanej i przeprowadzanej na biezaco oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

5) przedstawiania wychowawcy, pedagogowi szkolnemu, Radzie Rodzicow oraz Dyrektora

szkoty swoich problemdéw oraz uzyskiwania pomocy,

6) korzystania zform pomocy materialnej jak stypendium = socjalne, stypendium
za wyniki w nauce, korzystanie z positkow w szkole zgodnie z wewngtrznym regulaminem

przyznawania i ustalania uczniom pomocy materialne;j,
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7) przebywania w czasie przerw migdzylekcyjnych na $wiezym powietrzu pod nadzorem

nauczycieli, jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne,

8) swobodnego wyboru organizacji szkolnej i pozaszkolnej oraz zaje¢ pozalekcyjnych, fakt

uczestnictwa nie moze jednak kolidowac¢ z wypehianiem obowiazkow szkolnych,
9) czynnego 1 biernego udziatu w wyborach do samorzadu klasowego i szkolnego,

10) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych; na okres przerw $wiatecznych 1 ferii nie zadaje

si¢ pisemnych prac domowych.

11) w wyjatkowych sytuacjach uczen ma prawo do nieprzygotowania do lekcji, ktore zglasza na
poczatku zajeé. Szczegdlowe zasady uznawania nieprzygotowania do lekcji ustala nauczyciel

przedmiotu i informuje ucznia na pierwszych zajgciach w roku szkolnym.

12) korzystania zpomocy w nauce w formie uczestnictwa w zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych,  korzystania ~ zpomocy  kolezenskiej 1indywidualnego  traktowania
1 pomocy nauczania na zajg¢ciach lekcyjnych, w pracach domowych i sprawdzania wiadomosci
w zaleznos$ci od swoich uzdolnien oraz jesli zaleglosci powstaty z przyczyn od nich niezaleznych

(dhuzsza choroba, wypadki losowe itp.),

13) do usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajgciach szkolnych w przypadku reprezentowania
szkoly na konkursach, imprezach i zawodach (reprezentowanie szkoly przez ucznia uprawnia go do
zwolnienia z odpowiedzi ustnych 1pisemnych w nastgpnym dniu szkolnym z pominigciem
zaplanowanych sprawdzianow, prac klasowych, zadanych wcze$niej zadan domowych oraz innych
form przygotowania do lekcji), do wlasnej decyzji dotyczacej reprezentowania szkoty
w konkursach przedmiotowych izawodach sportowych oraz uczestniczenia w formie ptatnej
1 bezptatnej w imprezach kulturalnych i sportowych organizowanych przez szkolg, jak réwniez

przez inne placowki i instytucje,

14) korzystania ze S$wietlicy szkolnej, biblioteki, czytelni oraz obiektow sportowo —

rekreacyjnych na terenie szkoty pod opieka nauczycieli,

15) wystgpowania w obronie praw uczniowskich, uczen nie moze by¢ ztego powodu karany

1 negatywnie oceniany,

16) nieprzygotowania do zaje¢ w dniu nastgpnym po nieobecnosci spowodowanej wypadkiem

losowym lub krotkotrwata choroba.
3. Obowiazkiem ucznia jest:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly oraz podporzadkowanie sig
zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora szkoly, oraz ustaleniom rady samorzadu klasowego

1 szkolnego,

2) okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
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3) systematyczne uczenie si¢ oraz aktywne uczestniczenie w zyciu klasy 1 szkoty,

4) wlasciwe zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: uczen ma obowiazek zachowywac
podczas lekcji nalezyta uwagg, nie rozmawia¢ zinnymi uczniami, zabiera¢ glos tylko po

upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
5) godne i kulturalne zachowanie w szkole i1 poza nia, dbanie o pigkno mowy ojczystej,

6) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci i przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci

1 wulgarnosci,

7) szanowanie pogladoéw, przekonan i1 godnosci osobistej drugiego cztowieka oraz postgpowanie
zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dbanie o honor i tradycje szkoly, wspottworzenie jej

autorytetu,

8) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw, wystrzeganie si¢ wszystkich
szkodliwych natogéw (papierosy, narkotyki i inne srodki odurzajace); uczen natychmiast informuje

nauczycieli o zagrozeniach dotyczacych zycia i zdrowia,
9) sumienne wykonywanie przyjgtych lub przydzielonych zadan,

10) punktualne iregularne uczgszczanie na zajgcia szkolne, a po zakonczonych zajgciach

lekcyjnych opusci¢ teren szkoty,

11) usprawiedliwianie u wychowawcy klasy nieobecnosci na zajeciach  szkolnych
1 spdznienia.
a) Usprawiedliwienie musi by¢ napisane przez rodzicoOw i dostarczone w ciagu trzech dni od

powrotu dziecka do szkoty lub rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ swojego dziecka osobiscie

u wychowawcy. Po tym okresie nieobecno$¢ dziecka traktuje si¢ jako nieusprawiedliwiona.

b) Zwolnienie ucznia zzaje¢ nastgpuje na pisemna prosbg rodzica. Zwolnienie
z zaje¢ lekcyjnych wrazie ztego samopoczucia, choroby lub wypadku ucznia nastgpuje
bezposrednio przez rodzica, po uprzedniej informacji telefonicznej przez wychowawce. Ucznia

odbiera rodzic osobiscie lub inna osoba wskazana przez rodzica.

c) Jezeli uczen nie ¢wiczy na zajgciach wychowania fizycznego jednorazowo przynosi pisemne
zwolnienie od rodzicéw i przekazuje je nauczycielowi wychowania fizycznego. W tym czasie

przebywa pod opieka nauczyciela, nie uczestniczac w zajgciach.

d) Jezeli lekcja w- f jest lekcja ostatnia to po pisemnej zgodzie rodzicOw moze zosta¢ zwolniony

z tej lekcji.

e) W przypadku gdy uczen nie jedzie ze swoja klasa na wycieczke chodzi do szkoty razem
zinng klasa. W razie nieobecno$ci przynosi usprawiedliwienie od rodzicoéw lub rodzic

usprawiedliwia nieobecnos¢ osobiscie.
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f) W przypadku prosby o dluzsze zwolnienie wynikajace np. z wyjazdu za granicg, rodzice
winni wczesniej usprawiedliwic¢ nieobecnosé¢ ucznia w formie pisemne;j

do wychowawcy klasy,

12) przynoszenie na wszystkie zajgcia wymaganych przyboréw 1pomocy bedacych
powszechnie dostgpnymi oraz posiadanie przy sobie dzienniczka ucznia i dbanie

na biezaco o wpis ocen oraz podpis rodzica pod kazda ocena i uwaga,
13) posiadanie aktualnej legitymacji szkolnej,
14) troszczenie sig o estetyczny wyglad szkoty,

15) szanowanie mienia szkoty, akoszty ewentualnych zniszczen dokonanych $§wiadomie
i z premedytacja ~ pokrywaja materialnie rodzice ucznia lub zobowiazani

sa do naprawienia wyrzadzonej przez ucznia szkody w ciagu tygodnia,

16) przebywanie na terenie szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 podczas przerw

miedzylekcyjnych; dotyczy to rowniez zaje¢ w swietlicy 1 bibliotece,

17) informowanie na biezaco rodzicow o wszystkich sprawach przekazywanych przez

Dyrektora szkoty, wychowawce klasy oraz innych nauczycieli,
18) noszenie stroju obowiazujacego w szkole:
a) szkolny str6j galowy sktada sie:
- dziewczeta: ciemna spodnica, biata bluzka,
- chtopcy: ciemne, dtugie spodnie, biata koszula lub koszulka polo,

Ze stroju galowego uczniowie korzystaja podczas uroczystosci szkolnych.
b) codzienny str6j szkolny powinien by¢ schludny oraz pozbawiony elementow ekstrawagancji.

Nalezy przez to rozumiec:
- ubior powinien mie¢ charakter oficjalny — klasyczny lub sportowy,
- ubior nie moze mie¢ nadrukéw prowokacyjnych lub obrazliwych,
- ubiodr nie moze by¢ przezroczysty i ma zakrywac tutow,

-spodnice  lub  spodnie noszone przez dziewczgta maja  posiadaé  dlugosé

co najmniej do polowy uda,

¢) podczas zaje¢ wychowania fizycznego obowiazuje str6j gimnastyczny. Stroj gimnastyczny
sklada si¢ zbialej koszulki typu T-shirt, granatowych lub czarnych spodenek oraz obuwia

sportowego na bialej podeszwie,
d) wyglad zewngtrzny:
- wlosy, paznokcie i ubranie powinny by¢ czyste i zadbane,
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- fryzura ucznia nie moze mie¢ charakteru ekstrawaganckiego np. irokez, dredy itp., bez

koloryzacji,

-w czasie lekcji wlosy powinny by¢ zwigzane lub upigte tak, aby nie przeszkadzaty

w wykonywaniu ¢wiczen i1 pracy na lekcji,
- paznokcie nie moga by¢ zdobione,
- uczennica nie nosi makijazu,

- uczniowie nie nosza bizuterii, dopuszcza si¢ mate ikrotkie kolczyki u dziewczat,

z wykluczeniem lekcji wychowania fizycznego,
19) pozostawienie przed rozpoczgciem zajec okrycia wierzchniego w wyznaczonej szatni,
20) ustawienie si¢ po dzwonku w wyznaczonym miejscu,

21) przychodzenie do szkoty 10 minut przed lekcja rozpoczynajaca dana lekcjg, a w przypadku

spOznienia na zajecia uczen zobowiazany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja sig zajecia.
22) nie przebywanie w szatniach podczas przerwy,
23) przestrzeganie wszelkich zalecen wszystkich nauczycieli dyzurujacych,

24) w szkole zabrania si¢ przynoszenia i uzywania telefonow komodrkowych, i innych urzadzen

elektronicznych.
4. Uczen Szkoty Podstawowej w Bialochowie moze by¢ nagrodzony za:

1) wyrdzniajace wyniki w nauce i zachowaniu, za wzorowa postawe godna nasladowania, za
szczegolne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych iinnych zawodach sportowych oraz za

aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty 1 srodowiska,

2) nagrode moze otrzymac uczen, zespot klasowy oraz grupa uczniow,

3) uczen ma prawo otrzymac promocj¢ (ukonczy¢ szkolg) z wyrdznieniem,

4) uczen I etapu edukacyjnego otrzymuje promocje z wyréznieniem na wniosek wychowawcy
klasy; wyrdzniony uczen moze otrzymac nagrode ksiazkowa,

S)uczen II etapu edukacyjnego otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska
w wyniku rocznej klasyfikacji $rednia stopni wszystkich przedmiotow obowiazkowych zajgé

edukacyjnych co najmniej 4,75 1 wzorowa lub bardzo dobra oceng zachowania; wyr6zniony uczen

moze otrzymac nagrode ksiazkowa,

6) uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji  $rednia  stopni  wszystkich  zajg¢  edukacyjnych co najmniej 4,75
i wzorowa lub bardzo dobra oceng zachowania, wyr6zniony uczen moze otrzymac¢ nagrode

ksiazkowa,
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7)za wyrozniajace wyniki w nauce (Srednia minimum 5,0 ico najmniej bardzo dobre
zachowanie, wysokie wyniki w konkursach migdzyszkolnych) uczen klasy VIII moze otrzymac

nagrodg pienigzna,

8) uczniowie, ktorzy uzyskali awans do etapu wojewoddzkiego konkursow przedmiotowych
otrzymuja na zakonczenie roku szkolnego nagrode ksiazkowa oraz odpowiednia adnotacje na

Swiadectwie szkolnym,

9) aktywisci prezydium Samorzadu Uczniowskiego, uczniowie bioracy udzial w etapie
wojewodzkim (w tym laureaci) konkursow przedmiotowych, wyrdzniajacy si¢ uczniowie
sportowcy na zakonczenie roku szkolnego moga otrzyma¢ nagrody rzeczowe oraz odpowiednia
adnotacjg na $wiadectwie szkolnym o osiagnigciach sportowych minimum szczebla

wojewodzkiego,

10) uczniowie moga otrzymac¢ roéwniez nagrody za aktywny udziat w réznych konkursach,

zawodach organizowanych przez szkotg, a ujetych w planie pracy szkoty,

11) uczniowie moga otrzymac¢ nagrody w nastgpujacych formach: pochwata wychowawcy klasy
udzielona indywidualnie lub na forum klasy, pochwata Dyrektora szkoty udzielona indywidualnie
wobec klasy, na apelu, nagroda rzeczowa, finansowa lub ksiazkowa, list pochwalny dla ucznia lub

rodzica, wpis do dzienniczka ucznia, dziennika klasy, kroniki, na Swiadectwie,

12) nagrody 1wyroznienia roéznego rodzaju przyznane przez szkol¢ uzaleznione
sa od mozliwos$ci finansowych szkoty,

13) fakt uzyskania przez ucznia (ucznidéw) odpowiedniej nagrody odnotowuje si¢

w  dokumentacji  szkoty  oraz  informuje si¢  rodzicow  podczas  klasowych

1 szkolnych uroczystos$ci lub zebran z rodzicami.
5. Uczen Szkoly Podstawowej w Biatochowie o szczegdlnych uzdolnieniach moze by¢:

1) zwolniony na trzy dni przed konkursem przedmiotowym (etap rejonowy
1 wojewodzki) z odpowiedzi ustnych i pisemnych,

2) moze by¢ udzielonych od 1 - 2 dni wolnych bezposrednio przed konkursem przedmiotowym
etapu rejonowego i wojewddzkiego, indywidualna decyzje w tej sprawie podejmuje opiekun ucznia.

6. Uczen Szkoty Podstawowej w Biatochowie moze by¢ ukarany za:

1) za nieprzestrzeganie statutu szkoty uczen moze zosta¢ ukarany; stosuje si¢ nastepujace
sankcje: upomnienie lub nagana udzielona przez wychowawce klasy na forum klasy, upomnienie
lub nagana Dyrektora szkoty udzielona na forum szkoly, zawieszenie prawa do pelnienia funkcji

spotecznej, zawieszenie prawa do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
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2) zastosowanie wobec ucznia wszelkiego rodzaju kar musi by¢ odnotowane
w dzienniku lekcyjnym, a rodzice poinformowani o karze w formie pisemnej przez wychowawcg

klasy,

3) kar¢ moze wymierzy¢ uczniowi wychowawca klasy, Samorzad Uczniowski, Rada

Pedagogiczna , Dyrektor szkoty,

4) stopniowanie kar nie obowiazuje w przypadkach szczegélnie powaznych wykroczen

1 naruszania Statutu szkoty,

5) uczenh ma prawo odwota¢ si¢ od kary do Dyrektora szkoty; odwotanie od kary sklada si¢
w formie pisemnej w ciagu 7 dni od podjgcia decyzji o natozeniu kary,
6) ostateczna decyzj¢ odnosnie odwotania od kary podejmuje Dyrektor szkoty zawieszajac lub

utrzymujac w mocy,

7) udzielona kara, o ile nie zostata darowana, musi by¢ uwzgledniona przy ustalaniu oceny

zachowania,
8) kar cielesnych nie stosuje sig.
7. Tryb odwotywania si¢ od kary:

1) rodzice ucznia, uczen maja prawo odwota¢ si¢ od kary do Dyrektora szkoty

w formie pisemnej, w ciagu 7 dni od podjecia decyzji o natozeniu kary,
2) rozpatrzenie odwotania nastgpuje w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku,

3) Dyrektor szkoly powotuje komisj¢ w skladzie:, pedagog szkolny, wychowawca klasy,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciela Rady Pedagogiczne;.

4) komisja dokonuje analizy dokumentacji zwiazanej z natozeniem kary, sporzadza protokot

z posiedzenia z decyzja o utrzymaniu lub uchyleniu kary,
5) Dyrektor szkoty informuje rodzicéw ucznia o podjetej decyzji w formie pisemne;.

8. W przypadku stwierdzenia czynu karalnego zostaja zastosowane: ,,Procedury postgpowania
nauczycieli 1 metody wspotpracy szkoly z policja, w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtodziezy
przestgpczoscia i1 demoralizacja” opracowane przez MEN oraz Komend¢ Glowna Policji oraz
procedury interwencji kryzysowej. Podjete dziatania musza by¢ udokumentowane protokotem
podjetych dziatan spisanym przez wychowawce klasy

1 koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

§ 53. 1. Organizacja i program wycieczek powinien by¢ dostosowany do wieku, zainteresowan
i potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia, sprawno$ci fizycznej, stopnia przygotowania

1 umiejetnosci specjalistycznych.
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2.Dla ucznidow klas I- III powinny by¢ organizowane przede wszystkim wycieczki
przedmiotowe ikrajoznawczo - turystyczne na terenie najblizszej okolicy, macierzystego

wojewodztwa 1 regionu geograficzno-turystycznego.

3. Dla uczniéw klas IV — VIII powinny by¢ organizowane przede wszystkim wycieczki
przedmiotowe, krajoznawczo - turystyczne na terenie macierzystego wojewodztwa, regionu

geograficzno-turystycznego i kraju.

4. Udziat uczniow matoletnich w wycieczkach (z wyjatkiem edukacyjnych odbywajacych sig

w ramach zaj¢¢ lekcyjnych) wymaga zgody rodzicow.

5. Wycieczka powinna by¢ nalezycie przygotowana pod wzgledem programowym
1 organizacyjnym, a takze omowiona ze wszystkimi uczestnikami w zakresie celu wycieczki, trasy,

zwiedzanych obiektéw, harmonogramu i regulaminu.

6. Program wycieczki organizowanej przez szkotg, liste uczestnikow oraz imig
1 nazwisko kierownika i opiekunow okresla karta wycieczki, ktora zatwierdza Dyrektor szkoty lub

upowazniona przez niego osoba.
7. Dokumentacja wycieczki powinna zawierac:
1) karte wycieczki,
2) regulamin wycieczki z podpisami uczestnikow,
3) listg uczestnikéw wraz z przydzielonymi opiekunami,

4) pisemna zgodg rodzicéw na udzial w wycieczce i podejmowanie przez kierownika wycieczki

decyzji zwigzanych z ewentualnym leczeniem,
5) rozliczenie wycieczki,
6) ewentualnie dodatkowe ubezpieczenie.

8. Dokumentacja wycieczki - wdwodch egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje
u Dyrektora szkoty, drugi zabiera kierownik na wycieczkg¢. Pelna dokumentacje wycieczki nalezy

ztozy¢ u Dyrektora szkoty najpdzniej na 3 dni przed planowana wycieczka.

9. Kierownikiem wycieczki szkolnej powinien by¢ nauczyciel. Do jego podstawowych

obowiazkow nalezy:

1) opracowanie z udzialem uczestnikow szczegoétowego programu 1harmonogramu oraz

wypetnienie karty wycieczki,
2) opracowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow,

3) zapewnienie warunkéw do pelnej realizacji programu iregulaminu wycieczki oraz

sprawowanie nadzoru w tym zakresie,
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4) zapoznanie uczestnikoOw z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie warunkow do ich

przestrzegania,

5) okreslenie zadan dla opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienie opieki

1 bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki,

6) nadzor nad zaopatrzeniem uczestnikdOw w niezbedny, sprawny sprzet iekwipunek oraz

apteczke pierwszej pomocy,
7) organizacja transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow,
8) podziat zadan wsrdd uczestnikow,
9) dysponowanie $rodkami finansowymi przyznawanymi na organizacj¢ wycieczki,

10) podsumowanie, ocena irozliczenie finansowe wycieczki po jej zakonczeniu

(14 dni po wycieczce),

10. Opiekunem wycieczki powinien by¢ nauczyciel albo w uzgodnieniu z Dyrektorem - inna

petnoletnia osoba. Do podstawowych obowiazkow opiekuna nalezy:
1) sprawowanie opieki nad powierzonymi uczestnikami,
2) wspotdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji i harmonogramu wycieczki,

3) nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczestnikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem

zasad bezpieczenstwa,
4) nadzor nad wykonywaniem przez uczestnikéw przydzielonych zadan,
5) wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.

11. Uczestnicy wycieczki powinni by¢ objeci ubezpieczeniem od nastgpstw nieszczgsliwych

wypadkow.

12. Szkolna dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa 1 turystyki moze by¢ finansowana
ze $rodkdéw pozabudzetowych, w szczegolnosci:

1) z odptatnosci uczniéw bioracych w niej udziat,

2) ze srodkow przekazanych przez Rade Rodzicoéw, a takze osoby fizyczne i prawne.

13. Kierownicy 1 opiekunowie wycieczki nie ponosza kosztow przejazdu, zakwaterowania

1 wyzywienia. Wydatki z tego tytutu pokrywa si¢ ze srodkow, o ktoérych mowa w § 37 ust.
12 pkt. 1.

14. Termin 1 godzina powrotu z wycieczki nie powinny negatywnie wptywac na realizacje zajecé

szkolnych w dniu nast¢gpnym.

15. W wycieczkach autokarowych na kazde 15 0sob przypada 1 opiekun oraz kierownik
wycieczki bez grupy.
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Rozdzial 9.
DZIALALNOSC WOLONTARIATU I WSPARCIE UCZNIA

§54. 1. W szkole moze by¢ prowadzona, za zgoda rodzicow, dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1iopiekuficza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym

i metodycznym Dyrektora szkoty.
2. Wolontariat szkolny stuzy rozwijaniu kompetencji spotecznych i interpersonalnych uczniow.
3. Celem wolontariatu jest:

1) propagowanie ws$roéd ucznidow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy

charytatywnej,

2) umozliwienie podejmowania przez uczniow dziatan na rzecz innych osob potrzebujacych

pomocy,

3) wspieranie dzialan ucznidw na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze

szczegolnym uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.
4) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow,
4. Dziatania beda prowadzone poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami,
2) wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi,
3) prowadzenie akcji charytatywnych.

5. Za zgoda rodzicoOw oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych

moze sprawowac wolontariusz.

6. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione

na zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw 1 Dyrektora szkoty.

Rozdzial 10.
DZIALALNOSC BIBLIOTEKI, SWIETLICY, STOLOWKI

§ 55. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.
2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiordw,
2) korzystanie na miejscu ze zbiorow w czytelni,

3) gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie

podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych.
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4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych

1 po ich zakonczeniu.

5. Inwentaryzacj¢ ksiggozbioru — skontrum przeprowadza si¢ co kwartal, a stan ksiggozbioru
1 jego warto$¢ ustala si¢ na pisSmie z ksiggowoscia szkoly. Inwentaryzacja zbiorow bibliotecznych
szkoty przeprowadzana jest W oparciu o Rozporzadzenie Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29.10.2008 r. w sprawie sposobu ewidencjonowania materiatow

bibliotecznych.
6. Organizacja biblioteki szkolnej 1 zadania nauczyciela - bibliotekarza:
7. Praca pedagogiczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje:

a) rozbudzanie  irozwijanie = potrzeb  czytelniczych  iinformacyjnych  zwigzanych

z nauka szkolng oraz indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,
b) ksztattowanie kultury czytelniczej 1 wzbogacanie kultury humanistycznej uczniow,
- udostepnianie zbiorow w wypozyczalni i czytelni,
- poradnictwo czytelnicze,

- prowadzenie zespolu ucznidow wspodtpracujacych z biblioteka i pomagajacych bibliotekarzowi

W pracy,

- udzielanie informacji bibliotecznych, biezace informowanie uczniéw 1 nauczycieli

o nowosciach czytelniczych oraz o nowos$ciach szkolnej wideoteki,

- prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy, imprezy

czytelnicze),

- informowanie nauczycieli 1wychowawcow na podstawie obserwacji pedagogicznej

1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,
- przygotowanie analizy stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia Rady Pedagogicznej,

- zaspokajanie, w miar¢ mozliwosci finansowych, zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb

czytelniczych,
8. Praca opiekunczo — wychowawcza nauczyciela- bibliotekarza obejmuje:

a) rozpoznawanie aktywnoS$ci czytelniczej, potrzeb ipoziomu kompetencji czytelniczych
uczniow, wykrywanie upotencjalnych czytelnikow przyczyn braku potrzeby czytania

1 udzielania pomocy w ich przezwycigzaniu,
b) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych.
9. Praca organizacyjno-techniczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje:

a) gromadzenie zbiordw zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,
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b) ewidencjg¢ zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

c¢) opracowanie zbioréw — klasyfikowanie, katalogowanie

d) dysleksj¢ zbioréw oraz ich konserwacje,

e) organizacj¢ udostepniania zbiorow.

10. Obowiazki nauczyciela - bibliotekarza:

a) zabezpiecza i utrzymuje ksiggozbior w nalezytym stanie,

b) wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
¢) opiekuje si¢ zespolem uczniéw wspodipracujacych z biblioteka,

d) sporzadza plan pracy oraz okresowe roczne 1 sprawozdania z pracy,

e) prowadzi dzienna, miesi¢czng, semestralng 1roczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy
biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry ubytkéw, karty akcesyjne czasopism, ewidencje

wypozyczen,

f) doskonali warsztat pracy, odpowiada materialnie za stan i wykorzystanie powierzonych mu

zbioréw,
g) w ramach swoich godzin prowadzi zajgcia opiekuncze przydzielone przez dyrekcje szkoty.
11. Zasady korzystania z biblioteki:
a) wypozyczenia odbywaja si¢ w formie bezptatne;j,
b) jednorazowo czytelnik moze wypozyczy¢ trzy ksiazki na okres dwoch tygodni,

c) ksiazke, zagubiona lub zniszczona czytelnik ma obowiazek odkupié¢ lub zaptaci¢ dwukrotna

warto$¢ danej pozycji wedtug obowiazujacych cen,

d) zbiory wudostgpnia si¢ podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przed rozpoczeciem
1 po zakonczeniu zaje¢ przez poszczeg6lne klasy, godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym

ustala osoba prowadzaca biblioteke.

e) na trzy tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego ksiazki powinny by¢ zwrdcone do

biblioteki.
12. Organizacjg pracy biblioteki okresla wewngtrzny regulamin.

§ 56. 1. W szkole odbywaja si¢ zajecia $wietlicowe dla ucznidw dojezdzajacych autobusem

szkolnym.

2. Dla uczniéw, ktoérzy musza przebywac dhuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow

moze dziala¢ swietlica szkolna.
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3. Czas trwania zaj¢¢ Swietlicowych ustala si¢ w kazdym roku szkolnym stosownie do potrzeb

wynikajacych z rozkladu zaj¢¢ 1 godzin kurséw autobusu szkolnego.
4. Zadania nauczyciela — sprawujacego opieke swietlicowa:
1) zapewnia uczniom bezpieczne warunki spedzania czasu wolnego,

2) zapewnia uczniom pozostajacym pod opieka niezbedne warunki do pracy wlasnej oraz

udzielaja pomocy w tym zakresie,
3) wzbudza i ksztattuje roznorodne zainteresowania i zdolno$ci uczniow.

4) stwarza warunki do uczestnictwa w kulturze, organizuje kulturalne rozrywki oraz

ksztattuje nawyki kultury zycia codziennego,
5) upowszechnia zasady kultury zdrowotne;j,
6) ksztattuje nawyki higieny i czystosci oraz zdrowego stylu zycia,
7) rozwija samodzielno$¢ 1 spoleczng aktywnose,
8) ksztattuje umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie rowiesniczej,
9) zapewnia bezpieczne przejscie ze szkoty do autobusu szkolnego,
10) wspotpracuje z rodzicami, wychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym,
11) prowadzi dokumentacj¢ pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 57. 1. Szkota posiada oswiaty odpowiednie pomieszczenia do prowadzenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych, ponadto:
1) $wietlicg
2) biblioteke z czytelnia,
3) szatnig i sanitariaty,
4) archiwum oraz pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

a) Szkota Podstawowa w Bialochowie, w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan

opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow, prowadzi stotowke,

b) korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej jest nieodptatne dla uczniéw speiniajacych

kryterium dochodowe (GOPS) oraz odptatne,

c) positki do stotdéwki szkolnej dostarcza firma cateringowa wyloniona w przetargu

organizowanym przez gming.

d) ze stotowki szkolone;j korzystaja ~ uczniowie oraz  pracownicy  szkoty

po whniesieniu ustalonej optaty,

e) optatg za positki ustala GOPS w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg.
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Rozdzial 11.
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 58. 1. Szkota  Podstawowa w Bialochowie stosuje ceremonial szkolny zwigzany

z organizowaniem obchodow $wiat panstwowych i uroczystosci szkolnych.
2. Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremonial szkolny zaliczamy:
1) obchody Swiat Narodowych:
2) rozpoczgceie 1 zakoncezenie roku szkolnego,
3) pasowanie na ucznia - Slubowanie uczniéw klas pierwszych,

4) inne uroczystosci szkolne.

Rozdzial 12.
PRZEPISY KONCOWE

§ 59. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Organizacje¢ szkoty okreslaja odregbne przepisy.

3. Organami uprawnionymi do wnioskowania w sprawie zmian zapisOw w statucie szkoly sa

organy szkoty oraz organ prowadzacy szkote i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4. Wnioski w sprawie zmian w statucie sktadane sa do dyrektora szkoty.

5. Zmiany w Statucie beda dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;.
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