WOJT GRUNY

R

Zarzadzenie Nr 59/2011
Wéjta Gminy Rogozno
z dnia 20.12.2011 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. kontroli zarzadczej

Na podstawie art. 69 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157 poz. 1240 z 2009 r.)

zarzgdzam

§1

. W celu zapewnienia adekwatnego, skutecznego i efektywnego systemu kontroli

zarzadczej powoluj¢ Zespot ds. kontroli zarzadczej, zwany dalej Zespotem.
Podstawowym zadaniem Zespotu jest przedstawienie informacji na temat stanu

kontroli zarzadczej w Urzedzie Gminy Rogdzno oraz propozycji usprawnien w tym
zakresie.

§2
W skiad Zespotu wchodza:
1) Anna Pulkowska
2) Monika Dobrzeniewska
3) Tadeusz Kaniecki
Na Przewodniczaca Zespolu wyznaczam p. Ann¢ Pulkowska.

Na Zaste¢pce Przewodniczacej wyznaczam p. Tadeusza Kanieckiego.

W razie potrzeby na spotkania Zespotu beda zapraszane osoby nie wchodzace w skiad
Zespotu, jezeli ich obecnos¢ bedzie niezbgdna w pracach Zespotu.

§3

Do zadan Zespotu, w szczegolnosci nalezy:

1.

dokonanie inwentaryzacji funkcjonujacych regulacji wewnetrznych w poszczegdlnych
obszarach dzialalnosci jednostki pod katem realizacji celéw kontroli zarzadcze;j.

przedstawienie propozycji usprawnienn w okreslonych obszarach dziatalnosci
jednostki, w tym informacji o koniecznosci zaktualizowania badz udoskonalenia
procedur, a takze potrzebie wprowadzenia innych mechanizmoéw kontroli.

wypracowanie organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostce,
w tym okreslenie:



obszaréw dziatalnosci jednostki i funkcjonujacych procedur;

zrédet stanowiacych informacjg o stanie kontroli zarzadcze;j;

zasad kontroli zarzadczej, w tym funkcji kontroli zarzadczej i zakresu
odpowiedzialnosci za jej sprawowanie;

systemu zarzadzania ryzykiem oraz samooceny kontroli zarzadczej jako narzedzi stuzacych
sprawowaniu kontroli zarzadczej;
sposobu monitorowania i udoskonalania systemu kontroli zarzadczej.

§4
Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy.

W czasie nieobecnos$ci Przewodniczacego Zespolu jego zadania wykonuje Zastgpca
Przewodniczacego.

Informacje z realizacji zadan okreslonych w § 3 niniejszego zarzadzenia wraz

z propozycjami dotyczacymi opracowania i wdrozenia systemu kontroli zarzadczej,
Zespol przedstawi nie pdzniej niz do 31.01.2012 r.

§5

Do podstawowych obowiazkow 1 uprawnienn Przewodniczacego Zespotu nalezy
w szczegdlnosci:

1.

2.

koordynacja prac nad zadaniami Zespotu okreslonymi w § 3.
okreslanie i przyporzadkowywanie zadan poszczegdinym czlonkom Zespotu.

W razie potrzeby powolywanie podzespotow tematycznych odpowiedzialnych za
wykonanie poszczego6lnych zadan w trakcie prac Zespotu.

wstepna akceptowanie wypracowanych informacji i dokumentacji w celu jej
zatwierdzenia przed przedlozeniem kierownikowi jednostki.

wnioskowanie o udzial w pracach Zespolu innych pracownikow jednostki.

§6

Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikéw do :

udzielania Zespolowi wszelkiej pomocy w wykonywaniu zadan okreslonych
niniejszym Zarzadzeniem;

opracowywania na prosbg¢ Przewodniczacego Zespotu, stosownej dokumentacji,
niezbednej do realizacji zadan Zespotu;

delegowania podleglych pracownikéw, na wniosek Przewodniczacego zespotu, do
wzigcia udziatu w posiedzeniach Zespotu.



§7

Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy do zapoznania z treécia niniejszego
Zarzadzenia.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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