Sierpien 2020

Zalgcznik nr 2 do Regulamiou Osganizacyjnego Urzedu Gminy Rogé#no

Lp. Etat - wiodgcy zakres zadan * z:::zti::;i; Rodzaj zatrudnienia Podporzadkowanie | Wymiar etatu Uwagl
Grupa stanowisk kierownliczych Urzedu
1.{Wéjt Gminy Rogdino nle dotyczy t wyboru nig¢ dotyczy 1
2.|Zastepca Wéjta Gminy Rogdino zastepca wojta z powolania Wiijt 0| wakat
3.|Skarbnik Gminy skarbnik z powolania Wt 1
4.|5ekretarz Gminy sekretarz vmowa o prace, UoP5s Wit 1
5.|Klerownlk Referatu Gospodarkl Komunalne) klerownik umowa o pracg, UoPS Wojt 1
6.|Klerownik Referatu Ofwiatowego kierownlk umawa o prace, UcPS Wt 1
7.[Klerownik Urzedu Stanu Cywllnego kierownlk umowa o prace, UoPS Wit 1
B.[Gtowny ksiegowy Urzedu glowny kslegowy umowa o prace, UcPS Skarbnik 1
Grupa stapowisk samodzielnych
8.|obsluga prawna nle dotycry umaowa 0 prace fzlecenie  |W4t 1/nie dotycry|umowa zlecenle z podmictern gospodarczym
9.|2améwienla publiczne, fundusze zewnetrzne, 10D inspektor umowa o prace, UoPS Sekretarz 1
10.| planistyka przestrzenna,achrona $rodowiska, rolnictwo, BHP inspektor umowa 0 prace, UoPS Sekretarz 1
Referat Finanséw (RF)
11, lsle.gowoéé organu {Gminy), ksiggowoét jednostek organizacyjnych podinspektor umowa o prace, UoPS Skarbnlk 3
Gminy posladajgcych osobowosE prawng
12.fwymiar podatkéw i optat lokalnych podinspektar urmowa o prace, UoPS Skarbnik 1
13.jwindykacja podatkdw i optat lokalnych referent umowa o prace, UoPS Skarbnik 1
14.)windykacja aoptat lokalnych i cywilnoprawnych, llkwidac|a zobowlgzan | referent umowa o prace, UoPS Skarbnik 1
Referat Gospodarki Komunalne
15. [inwestycje i drogl specjalista umowa o prace, UoPS Kierownik RGK 1
16. [gospodarka komunalna inspektor umowa o prace, UoPS Kierownik RGK 1
17.|rzemiedlnik wykwalifikowany rzemiedink umowa o prace, KP Kierownik RGK i
16. [robotoik gospodarczy rgbotnik gospodarczy umowa o prace, KP Kierownik RGK 3
17.|palacz palacz umowa o prace, KP Kierownik RGK 4,5 0d 01.10.2020r., redukeja o 2_'5 etaty, w tym zmiana
na etaty palacz c.o. /pracownik gospodarczy
13, sprzataczka Urzad i jednostki organizacyjne Gminy nie posiadajace spragtaczka umowa o prace, KP Klerownlk RGK 3 * 1etat 58 Rogding, 2 * 0,75 etatu SP Biatochowo i
asobowoscl prawnej SP Siembruczek, 1° etat UGR
19. :;t::e_j]ednoﬂki organizacyjne Gminy nie posiadajace 0sobowoscl woiny umowa o prace, KP Kierownik RGK 0,5(2 * po 0,25 etatu SP Rogdino
Referat OSwiatowy
20.|sprawy ofwiatowe i kadry jednostek ofwiatowych inspektar umowa o prace, UaPS Kierownik ROS i
21.|ksiggowosé budietowa jednostek oswiatowych ksiegowy umowa o prace, UoP$ Kierownik ROS 1
Referat Organizacyjny
22.|kadr Urzedu | organizacia Urzgdu inspektor umowa o prace, UoPS Sekretarz 1
23.|rachuba plac Urzedu i jednostek organizacy)nych Gmloy Inspektor umowa o prace, UoP$ Sekratarz 1
24.|sprawy obronne, zarzgdzanie kryzysowe, ppoi inspektor umowa o prace, UoPS Sekretarz 1
25. |ewidencja ludnodci i archiwum, przeciwdziatanie alkoholizm. inspektor umowa 9 prace, UoPS Sekretary 1
26.|obstuga kancelaryna 1 sekretarska referent umowa o prace, UoPS Sekretarz 1
27.|obstuga Rady Gminy, obstuga Funduszu Soteckiego sekretarka umowa o prace, KP Sekretarz 1
28.|informatyka, AS) informatyk umowa o prace, KP Sekretarz 1
¢ - wiodary zakres zadan realizowanych w etacie za wyjatkiem stanewisk klerowniczych 38

** - stanowisko w rozumieniu przeplséw UOPS | aktéw wykonawczych do niego, okreélenie stanowiska w umowie o prace




