ZARZADZENIE NR 121 / 2018
WOITA GMINY ROGOZNO
z dnia 31 grudnia 2018r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Rogoino

Na podstawie art. 104 & 1 art. 104’ § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks Pracy
(Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zm."), zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy w Urzedzie Gminy Rogéino, wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 36/2017 Wojta Gminy Rogdino z dnia 14 kwietnia 2017r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Pracy w Urzedzie Gminy Rogdino, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. §28. Otrzymuje nowe brzmienie:
1. ,§28.1. W Urzedzie Gminy Rogdino ustala sie nastepujacy czas pracy:
a) Poniedziatek od 7.00 do 15.00 godz.
b) Wrtorek od 8.00 do 17.00 godz.
c) Sroda od 7.00 do 15.00 godz.
d) Czwartek od 7.00 do 15.00 godz.

e} Piatek od 7.00 do 14.00 godz.

2. Ustala sie czas pracy sprzataczki — od poniedziatku do pigtku w godz. od 13.00
do 21.00.

3. Ustalony czas pracy w ust. 1 i 2 nie dotyczy pracownikéw zatrudnionych

na stanowisku palaczy.”

§ 2. Zmiany w Regulaminie Pracy podaje sie do wiadomosci pracownikéw Urzedu poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszern Urzedu Gminy Rogdino oraz poprzez zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Rogéino.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Zastepcy Wéjta

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikéw w sposdb okreslony w § 2, jednak\ nie wczesniej
niz od 1 lutego 2019r.

1) Zmiany wyzej wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2018r. poz. 1000, poz. 1076, poz. 1608,
poz. 1629




